Statut Branzowej Szkoty [ nr 5
w Zespole Szkot Technicznych

tekst ujednolicony

31 sierpnia 2023 r.
Zespot Szkot Technicznych w Nysie




Zespol Szkot Technicznych w Nysie

ul. Fryderyka Szopena 4, 48-300 Nysa
tel. (77) 433 21 19 fax (77) 409 32 90

STATUT

e- mail: zst-nysa@wp.pl; www.zstnysa.pl Branzowej Szkoly I stopnia nr 5

Spis tresci

ROZDZIAL L.......ocooiiiiieeeee e 2
Informacje 0ZOINE 0 SZKOLE .......ocviiiiiiiiici e 2
ROZDZIAL IL ...t 4
Cele 1 zadania SZKOIY ......ccviiiiiiii s 4
ROZDZIAL TLL........coooiiiiiiiii et 7
OTANY SZKOIY ..t 7
ROZDZIAL LV ..ottt 14
Organizacja SZKOIY .....couiiiiiicic s 14
ROZDZIAL YV ..ot 20
Nauczyciele 1 inni PracoWnICy SZKOTY .......oiviiiiiiiiiiiiee e 20
ROZDZIAL V... 28
Prawa i ODOWIGZKI UCZNTOW. ......ccviiiiiiiiiiiie i 28
ROZDZIAL VI ...t 36
Szczegotowe warunki i sposdb oceniania Wewnatrzszkolnego .........oocvvvvrieiiiiieiieiisieneee, 36
ROZDZIAL VIIL.......ooiiiiiiiiiii ittt 60
PIZePiSY KONCOWE ... .eiiiiiiii et nnne s 60



Zespol Szkot Technicznych w Nysie

ul. Fryderyka Szopena 4, 48-300 Nysa
tel. (77) 433 21 19 fax (77) 409 32 90

STATUT

e- mail: zst-nysa@wp.pl; www.zstnysa.pl Branzowej Szkoly I stopnia nr 5

10.

11.

ROZDZIAL 1

Informacje ogolne o szkole

§1

Branzowa Szkota I stopnia nr 5 Specjalna z siedzibg w Nysie, ul. Fryderyka Szopena 4

Do klasy pierwszej przyjmowani sg absolwenci o$mioklasowej szkoly podstawowe;j
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (wydane z uwagi na nie-
petnosprawnos¢ intelektualng w stopniu lekkim) i zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podj¢cia praktycznej nauki zawodu.

Uczniowie przyjmowani sg do klas jednozawodowych.

Szkota ksztatci w zawodzie kucharz lub innych zawodach w zaleznos$ci od potrzeb
uczniéw 1 mozliwosci szkoty.

Cykl ksztatcenia trwa 3 lata.
Szkota przygotowuje do egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej ,,egzaminem zawo-
dowym" z zakresu danej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie przeprowadzany jest
dla ucznidow i absolwentow branzowej szkoty I stopnia.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie umozliwia uzyskanie swiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

Szczegdlowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslaja odrebne prze-
pisy.

Absolwenci Branzowej Szkoty I stopnia nr 5 Specjalnej uzyskuja swiadectwo ukon-
czenia szkoty, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami.

Ilekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

! Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
2 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
3 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
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12.

13.

1) uczniach- nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztalcacg sie¢ w klasach Branzowej
Szkoty I stopnia nr 5 Specjalnej w Nysie oraz w klasach dotychczasowej zasadni-
czej szkoty zawodowej,

2) samorzadzie uczniowskim- nalezy przez to rozumie¢ samorzad wyloniony
z przedstawicieli wszystkich oddziatow wchodzacych w sklad Zespolu Szkoét
Technicznych w Nysie,

3) rodzicach- nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw lub osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,

4) radzie rodzicOw- nalezy przez to rozumie¢ reprezentacj¢ rodzicow wszystkich
ucznidow Zespotu Szkoét Technicznych w Nysie,

5) dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Szkédt Technicznych
w Nysie,

6) wicedyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektora Zespotu Szkot Tech-
nicznych w Nysie,

7) nauczycielach- nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty zatrudnionego w Zespole Szkot Technicznych w Nysie,

8) szkole- nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkofe I stopnia nr 5 Specjalng w Ny-
sie,

9) statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Branzowej Szkoty I stopnia nr 5 Specjal-
nej w Nysie,

10)sztandarze- nalezy przez to rozumie¢ sztandar Zespotu Szkot Technicznych
w Nysie,

11)bibliotece szkolnej- nalezy przez to rozumie¢ bibliotek¢ Zespotu Szkot Technicz-
nych w Nysie,

12)ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo o$wia-
towe ze zmianami.
4

1) W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty dokonywany jest przez elektroniczny system wejsé i
wyj$¢. Wszyscy uczniowie 1 pracownicy Zespotu Szkot Technicznych posiadaja
indywidualng kart¢ dostepu umozliwiajaca wejscie do budynku szkoty.

2) Budynek szkoty jest monitorowany calodobowo wewnatrz na korytarzach szkol-
nych oraz na zewnatrz.

® Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane. W przypadku zagrozenia epidemiczne-

go lub innych zagrozen dla zdrowia ucznidow i pracownikdw, Dyrektor szkoty ma
prawo okresowego dostosowania organizacji pracy szkoly do wytycznych GIS, w tym
wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajacej zmianowos¢.

4 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 .
5 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.



Zespol Szkot Technicznych w Nysie

ul. Fryderyka Szopena 4, 48-300 Nysa
tel. (77) 433 21 19 fax (77) 409 32 90

STATUT

e- mail: zst-nysa@wp.pl; www.zstnysa.pl Branzowej Szkoly I stopnia nr 5

14.% Zajecia w klasach BSI nr 5 beda zawieszane w razie wystapienia:

1)
2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem im-
prez ogoélnopolskich lub miedzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zaje¢-
cia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

15.7 Przejécie na nauczanie zdalne obowiazuje w sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ zostato
wprowadzone na okres dluzszy niz 2 dni. Wprowadzenie nauczania zdalnego nastgpuje
nie poézniej niz w 3 dniu zawieszenia zajec.

§2

1. Organem prowadzacym szkote¢ jest Powiat Nyski z siedzibg w Nysie.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator O$wiaty.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§3

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z programu Wwychowawczo-
profilaktycznego szkoty. Celem nauczania 1 wychowania jest dazenie do petnego
I wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej,
moralnej 1 duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzatego zycia
i petnienia okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

1)

2)

Zadania szkoty:

przygotowanie ucznidow do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy
1 zycia w warunkach wspotczesnego §wiata,

wyposazenie uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogolnej, ktéra stanowi funda-
ment wyksztatcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki zréznicowa-
nych kwalifikacji zawodowych oraz umozliwiajagcy kontynuacje ksztatcenia
w branzowej szkole II stopnia, a nastgpnie jej pozniejsze doskonalenie lub mody-
fikowanie,

6 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 114/2021/2022 z dnia 31 sierpnia 2022 r.
" Uchwata Rady Pedagogicznej nr 114/2021/2022 z dnia 31 sierpnia 2022 r.
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3) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

4) ksztaltowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidu-
alnemu 1 spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé,
wytrwato$¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, cieckawo$¢ po-
znawcza, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczest-
nictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowe;.

3. Szkota realizuje zadania okreslone w ust. 2 w nastepujacy sposob:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty 1 kwalifikacji zawodowych,

2) sprzyja rozwojowi zainteresowan i osobowosci ucznidow, organizujac zajecia poza-

lekcyjne,

3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia: organizuje spotkania z przedstawicielami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, pracownikami biura pracy oraz firm marketingowych,

4) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre-
slonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku ucznidéw,

5) sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci.
4. Szkota realizujgc program wychowawczo — profilaktyczny, prowadzi walke z:

1) agresja i brutalizacjg zycia, z niekulturalnym zachowaniem si¢ w szkole i innych
miejscach publicznych,

2) z nalogami: m. in. paleniem papierosow, piciem alkoholu, zazywaniem narkoty-
kow,

3) z wandalizmem i kradziezami na terenie szkoty,
4) wagarami, rekrutacja do sekt religijnych,

5) z proba handlowania narkotykami i innymi $rodkami odurzajacymi na terenie
szkoty,

6) z przenikaniem na teren szkoty subkultur mtodziezowych odznaczajacych si¢ nie-
tolerancja, agresja 1 brutalno$cia.

5. Szkota wspomaga ucznidow oraz ich rodzicow w sytuacjach zagrozen patologiami spo-
tecznymi poprzez:

1) organizacj¢ spotkan z terapeutami ds. uzaleznien, ze specjalista ds. nieletnich
z wydziatu prewencji Powiatowej Komendy Policji w Nysie,

2) wilaczanie do dziatan profilaktycznych rodzicow,

3) udzielanie informacji o instytucjach, organizacjach i specjalistach udzielajacych
roznej pomocy 1 wsparcia w sytuacjach kryzysowych.

6. Szkola w miar¢ mozliwos$ci zapewnia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,
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3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczego6lnosci zajecia
rewalidacyjne,

4) integracje uczniéw ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petno-
sprawnymi,

5) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

§4

1. Szkota wypeklia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujacych w szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigz-
kowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez szkole,
zgodnie z przepisami wydanymi przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania,

2a) 8w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszaja-
ce ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi,

3) w szkole, w czasie kazdej przerwy, nauczyciele petnig dyzury zgodnie
z harmonogramem dyzurdéw ustalonym przez dyrektora szkoty,

4) za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petnigcy zastepstwo,

5) kazdy oddzial powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca,

6) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglosci pracy wycho-
wawczej 1 jej skutecznos$ci, powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie od-
dziatu przez caly etap edukacyjny.

2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu wskutek dlugotrwatej, usprawiedliwionej nicobecnosci wychowawcy lub
Z przyczyn organizacyjnych szkoty,

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny, uzasadniony wniosek, co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego od-
dziahu.

3. Wnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie s3 dla dyrektora wigzace. O sposobie ich
zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni roboczych.

4. W szkole, w miar¢ mozliwosci, przyznawana jest pomoc dla ucznidw, ktorym
z powodu trudnych warunkow rodzinnych lub zdarzen losowych potrzebna jest szcze-
gblna forma opieki w postaci stalej badz doraznej pomocy, w tym materialne;.

8 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
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ROZDZIAL 111
Organy szkoly
§5
1. Organami szkoly s3:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§6

1. Do
1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

kompetencji Dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:
kierowanie dziatalno$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole zgodnie z odrebnymi przepisami,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego roz-
woju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

wspolpraca z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Samorzadem Uczniow-
skim,

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

tworzenie zespotéw przedmiotowych i klasowych oraz powotywanie ich przewod-
niczacych,

realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji sta-
nowigcych,

dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie ad-
ministracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoly,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

9a) Yodwolywanie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych i opiekunczych w sytuacjach,

gdy na terenie, na ktorym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktére za-
grazaja zdrowiu ucznioéw,

9b) %zawieszanie zaje¢ grupy, grupy wychowawczej, oddzialu, etapu edukacyjnego

lub calej szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas okreslo-

% Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
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ny, za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytu-
acje¢ epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow,

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

11)odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie,

12)stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym

jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty,

13) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnos$ci szkoty,

14)dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
nauczania,

15)podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore bedg obowig-
zywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

16)podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi pod-
r¢cznikami na terenie szkoty,

17)przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe
w ramach $rodkow przyznanych na ten cel, w budzecie szkoty, przez organ pro-
wadzacy,

18)organizowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
19)skreslenie ucznia z listy uczniow.

Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustawy- Karta Nauczyciela oraz Kodeksu
pracy, nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zakladem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycie-
lami 1 pracownikami niebedgcymi nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pra-
cownikéw szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadko-
wych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty, ktorzy
maja status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad uczniami uczgcymi si¢ w szkole,

10 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
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7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu za-
wodowym,

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢é organizowa-
nych przez szkote,

10)organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.

110 zawieszeniu zajeé, o ktorych mowa w ust. 2 punkt 9b, Dyrektor zawiadamia organ
nadzorujacy.
2Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpo-
wiada za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajeé, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
13Do obowiazkéw Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nale-
zy:
1) rozpoznanie dostepnosci ucznidow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruk-
tury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udziat uczniow
w zdalnym nauczaniu;
2) wybor, we wspodlpracy z nauczycielami, jednej platformy edukacyjnej, ktora be-
dzie wykorzystywana do prowadzenia zdalnego ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do

wybranej platformy;

4) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiatdw niezbednych do
realizacji zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci
ich realizacji w zdalnej edukacji;

6) zobowigzanie nauczycieli do wspotpracy z radg rodzicow w razie wystgpienia ko-
niecznos$ci dostosowania programu wychowawczo- profilaktycznego do mozliwo-
Sci jego realizacji w zdalnej edukacji;

7) we wspotpracy z nauczycielami, okreslenie:

a) dostosowania programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukaciji;

b) oraz we wspoélpracy z radg rodzicow dostosowania programu wychowawczo-
profilaktycznego;

C) tygodniowego zakresu tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego
planu nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych;

1 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
2 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
13 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
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d) sposobu potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajeciach oraz sposobu i ter-
minu usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach edukacyjnych;

e) sposobu monitorowania postepdw uczniéw oraz sposobu weryfikacji wiedzy i
umiej¢tnosci uczniow, w tym rowniez informowania uczniéw lub rodzicow o
postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

8) ustalenie warunkow i sposobow przeprowadzania egzaminéw, o ktorych mowa w
Rozdziale VI Statutu;

9) przekazanie rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o orga-
nizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalno$ci szkoty;

10) koordynacja wspotpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

§7

. Dyrektor szkoty, na mocy uchwaly Rady Pedagogicznej, wydaje zarzadzenia we
wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego, wychowaw-
czego, opiekunczego i organizacyjnego w szkole.

. Informacje o wydaniu nowych zarzadzen Dyrektor szkoty przesyla wszystkim pra-
cownikom drogg elektroniczna.

. Pracownicy maja obowigzek zapoznaé si¢ z wydanymi zarzadzeniami, ktore sa do-
stepne w ksiedze zarzadzen, w sekretariacie dyrekcji.

§8
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) podejmuje uchwale w sprawie upowaznienia Dyrektora do wydawania zarzadzen
we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego, wy-
chowawczego, opiekunczego 1 organizacyjnego w szkole,

2) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny,
3) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow szkoty,

4) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego
w szkole,

5) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) podejmuje uchwale w sprawie skreslenia z listy uczniow,

7) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

8) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu,

10
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4a.

9) uchwala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym spra-
wowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu do-
skonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

5) podjecie w szkole dziatalnosSci przez stowarzyszenia i organizacje,

6) powierzenie stanowiska Dyrektora szkoty kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy szkote,

7) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

8) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.

Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu,

2) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwolanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innego stanowiska kierowniczego w szkole,

3) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

14Zebrania Rady Pedagogicznej szkoly sa organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej.

£y 15

a B
Wty al
y .
2

Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wickszoscia glosow w
obecnosci, co najmniej potowy jej czlonkdéw, przy czym przez obecnos¢ w
posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat nauczyciela w wideo
lub audiokonferenciji.

Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawnia-
nia spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym doku-
mentem.

14 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
15 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
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10.

Zebrania Rady Pedagogiczne] sa protokolowane w sposob ustalony w regulaminie
wymienionym w ust. 7.

16 W przypadku, gdy posiedzenie Rady Pedagogicznej prowadzone jest zdalnie, proto-
kolant przesyla, przez dziennik UONET+ ,protokét wszystkim nauczycielom. Ode-
branie przez nauczyciela e- maila z zatlagczonym protokotem potwierdza zapoznanie si¢
z jego trescig.

17 Poprawki i uzupetnienia do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9 powinny byé¢ wno-
szone nie pozniej niz w terminie 3 dni od przestania protokotu przez protokolanta. Po-
prawki 1 uzupetnienia wnosi si¢ w formie dokumentu pdf na adres wskazany przez dy-
rektora szkoty.

§9
W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniow.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym doku-
mentem.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystgpowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami doty-
czacymi wszystkich spraw szkoty,

2) wspieranie dziatalno$ci statutowej szkoty,

3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicéw do komisji konkursowej na sta-
nowisko dyrektora szkoty.

Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowaw-
czo- profilaktyczny w terminie do 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego. Sposo-
by i1 formy tego porozumienia reguluje regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow opiniuje w szczegolnosci:
1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla wymieniony regulamin.

§10

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktory wylaniany jest sposrod wszystkich
ucznidw Zespotu Szkot Technicznych w Nysie.

16 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
17 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
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2. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym Statutem.

3. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego w szczegdlnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treécig, celami i stawianymi wyma-
ganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnym, w porozumie-
niu z Dyrektorem,

5) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje¢ opiekuna Samorzadu,
6) prawo do opinii dotyczacej skreslenia z listy uczniow,

7) sporzadzania wniosku o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.

§11

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac =zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspoldziataja w realizacji zadan
wynikajacych ze Statutu 1 planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji,
o ile zwroéci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 14 dni
od podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng 1 swobodng dzialalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowa-
nych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora.

3a. 18 W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemiczne-
go korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczng badz w
formie audio lub wideokonferencji.

4. Konflikty 1 spory, wynikajagce pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga Dyrektor,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

5. Od decyzji Dyrektora strony mogg wnies¢ odwotanie do organu prowadzacego lub or-
ganu sprawujacego nadzor pedagogiczny, w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania.

6. Decyzja podjeta przez organ prowadzacy lub organu sprawujacego nadzér pedago-
giczny jest ostateczna.

18 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
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ROZDZIAL 1V

Organizacja szkoly

§12

1. Branzowa Szkota I stopnia nr 5 jest szkotg publiczng dla mtodziezy.

2. Uczniéw przyjmuje si¢ do szkoty po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,
w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci, na zasadach okreslonych w Szkolnym
Regulaminie Rekrutacji.

3. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 2 jest dostgpny w sekretariacie szkoly oraz na stro-
nie internetowej szkoty.

4. Do klasy pierwszej mogg by¢ przyjmowani kandydaci, ktorzy posiadaja $swiadectwo
ukonczenia gimnazjum (dotyczy naboru w roku 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020)
lub o$mioletniej szkoty podstawowej (dotyczy naboru od roku 2019/2020), posiadaja
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (wydane z uwagi na niepetnosprawnos¢
intelektualng w stopniu lekkim) 1 posiadaja za§wiadczenie lekarskie o braku przeciw-
wskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial (klasa) zlozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych tygodniowym rozkladem zaje¢, zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu pro-
gramoOw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

6. W porozumieniu z organem prowadzacym szkote organizuje si¢ oddziaty:
1) jednozawodowe,
2) dwuzawodowe.
7. Liczba uczniow w oddziale nie moze by¢ w zasadzie wigksza niz 16 ucznidéw.

8. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa dokonuje
si¢ podziatu uczniéw na grupy w oparciu o zasady wynikajace z przepisOw w sprawie
ramowych plandw nauczania oraz zarzadzen organu prowadzacego szkofle.

9. W oddzialach jedno- i dwuzawodowych zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
ogolnego 1 zawodowego teoretycznego odbywajg si¢ na terenie szkoty.

10. Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w szkole, w szkolnej pracowni odpowiedniej dla
nauczanego zawodu (np. gastronomicznej, fryzjerskiej, budowlanej). Szczegotowe wa-
runki organizacji pracy pracowni okresla jej regulamin.

11. Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych pro-
wadzi ksztatcenie.

12. Na kwalifikacyjnych kursach zawodowych liczbg shuchaczy ustala si¢ w porozumieniu
z organem prowadzacym.

14
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§13

1. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone zostaja w przepisach ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora.

3. Harmonogram organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym,
umieszczany jest na stronie internetowej szkoly (www.zst nysa.wodip.opole.pl) nie
pozniej niz do 20 wrze$nia danego roku szkolnego.

4. Harmonogram, o ktérym mowa w ustgpie 3 zawiera w szczegolnosci: terminy klasyfi-
kacji $rédrocznej 1 rocznej (koncowej), terminy spotkan z rodzicami oraz wykaz do-
datkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkol-
nym.

5. Pierwsza lekcja rozpoczyna si¢ o godzinie 8.00. Zajgcia praktyczne mogg rozpoczac
si¢ o godzinie 7.30.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach, w drodze decyzji Dyrektora czas prowadzenia zajec¢
lekcyjnych moze zosta¢ skrécony z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigz-
kowych zaje¢¢ edukacyjnych.

7. Przerwy miegdzylekcyjne trwaja po 5 minut, wyjatek stanowi tzw. ,,dtuga przerwa” (po
3 lekcji), ktora trwa 20 minut.

8. Zajecia wychowania fizycznego, informatyki oraz jezyka obcego nowozytnego moga
odbywac si¢ w zespotach migdzyoddziatlowych.

9. Na wniosek rodzicow lub pelnoletniego ucznia szkota organizuje zajecia z reli-
gii/etyki, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

10. Szkota umozliwia uczniom uczestniczenie w zajeciach wychowania do ZzZycia
w rodzinie.

11. Uczniowie, ktdrzy nie uczestnicza w lekcjach religii, etyki oraz wychowania do zycia
w rodzinie, majg obowigzek przebywaé w tym czasie w bibliotece szkolnej pod opieka
nauczyciela bibliotekarza (z wyjatkiem lekcji pierwszych 1 ostatnich). Uczen potwier-
dza obecnos$¢ podpisem listy obecnosci.

§ 14

1. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora.

2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢, okreslajacy organizacj¢ obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zajeé
edukacyjnych.
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§15

1. Szkota zapewnia uczniom konieczng pomoc pedagogiczng i psychologiczng poprzez:

1) rozpoznawanie trudnosci ucznia przez wychowawce, nauczyciela, pedagoga i innych
specjalistow zatrudnionych w szkole,

2) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow, odkrywania i doskonalenia wro-
dzonych zdolnos$ci, realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz
ukonczenia szkoly w skroconym czasie,

3) organizowanie, w zaleznoS$ci od potrzeb 1 zalecen wspolpracujacych ze szkola wta-
sciwych poradni psychologiczno- pedagogicznych zaje¢ specjalistycznych,

4) objecie szczegdlng opiekag ucznidw niepetnosprawnychoraz objetych nauczaniem in-
dywidualnym,

5) porady dlauczniéw,
6) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow.

2. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja od-
rgbne przepisy.

3. YW przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologicz-
no-pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej spra-
wowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno- pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w
przypadku zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowa-
nym IPET-cie dla ucznia.

§16

1. Szkota prowadzi biblioteke, ktora jest pracownig interdyscyplinarng, stuzacg realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popula-
ryzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice na warunkach, ktore okresla regulamin biblioteki.

3. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy przede wszystkim:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw,
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw,
4) udostepnianie ksigzek i innych zrodel informacji,

5) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania infor-
macji z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informa-

cyjng,
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6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

7) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturowag
1 spoteczng.

4. Organizacje¢ biblioteki 1 zadania nauczyciela bibliotekarza, szczegotowo okresla regu-
lamin biblioteki szkolnej.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

6. Organizacja biblioteki szkolnej:
1) lokal biblioteki szkolnej i jego wyposazenie zapewnia szkola,

2) wydatki biblioteki szkolnej obejmujace zakup zbiorow i ich konserwacje sg po-
krywane z budzetu szkoty, moga tez by¢ uzupelniane ze $§rodkow pozabudzeto-

wych,

3) biblioteka szkolna gromadzi ksiazki, czasopisma i inne materiaty niezb¢dne do re-
alizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

4) w bibliotece szkolnej pracuja nauczyciele - bibliotekarze. Normy zatrudnienia
1 czas pracy nauczycieli bibliotekarzy okreslaja odrebne przepisy.

7. W realizacji zadan statutowych biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami,
uczniami i ich rodzicami oraz innymi bibliotekami.

8. Wspolpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

1) realizacj¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauczanym
przedmiotem,

2) dostarczanie materialow do roznych form zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
3) udostepnianie pomieszczen do prowadzenia réznych form zaje¢ edukacyjnych,
4) udzielanie biezgcej informacji na temat nowosci wydawniczych,

5) mozliwos¢ korzystania z zasobéw bibliotecznych na miejscu (czasopisma, wideo-
teka, ksiggozbior podreczny),

6) dostep do Internetu,

7) udzielanie informacji radzie pedagogicznej o stanie czytelnictwa uczniow
i nauczycieli.

9. Biblioteka szkolna wspolpracuje z rodzicami poprzez:
1) umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki,
2) udzielanie informacji o czytelnictwie wsréd mtodziezy,

3) udostgpnienie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty
(statut, program wychowawczo-profilaktyczny).

10. Rodzice maja mozliwos¢ materialnego 1 merytorycznego wspierania dziatalnosci bi-
blioteki.
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11. Biblioteka szkolna w stosunku do uczniéw petni funkcje ksztatcgco-wychowawcza,
opiekunczg i kulturalno-rekreacyjna poprzez:

1) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych ucznidow zwigzanych z nauka
I indywidualnymi zainteresowaniami,

2) stwarzanie warunkow do samodzielnego zdobywania wiedzy i jej poszerzania,
3) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia,

4) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniow,

5) realizacj¢ programu edukacji czytelniczej i medialnej,

6) dziatalno$¢ informacyjna,

7) stwarzanie warunkow do odbywania w czytelni r6znych form zajeé szkolnych,

8) wspotdziatanie z nauczycielami, wychowawcami i pedagogiem szkolnym w roz-
poznawaniu uzdolnien i zainteresowan uczniow,

9) rozpoznawanie aktywnosci i zainteresowan czytelniczych uczniéw oraz poziomu
ich kompetencji czytelniczych,

10) poradnictwo w doborze lektur,
11)udziat biblioteki w rozwijaniu zycia kulturalnego szkoty,
12) zagospodarowanie czasu wolnego uczniow.

12. Wspolpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:

1) koordynacj¢ dni i godzin otwarcia bibliotek, najbardziej dogodnych dla wspolnych
czytelnikow,

2) organizowanie wycieczek uczniéw do bibliotek poza szkolnych,
3) koordynacje gromadzenia zbiorow i dziatalno$ci informacyjne;j,

4) wypozyczenia migdzybiblioteczne dla nauczycieli i ucznidow za posrednictwem
innych bibliotek.

13. Biblioteka szkolna prowadzi nast¢pujaca dokumentacje:
1) ksiggi inwentarzowe ksigzek, broszur i zbiorow audiowizualnych,
2) rejestr ubytkow,
3) dowody wpltywow.

§17

1. W szkole realizowane sg dzialania w zakresie wolontariatu wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz funkcjonowania Szkolnego Klubu Wolontariatu
,,Serce na dioni”.

2. Wolontariat szkolny zaktada bezinteresowne zaangazowanie spoteczno$ci szkoty
(nauczycieli, uczniéw 1 rodzicéw) na rzecz potrzebujacych,
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. Wolontariat szkolny jest elementem ksztattowania u mtodych uczniéw postaw prospo-
tecznych.

. Szkolny Klub Wolontariatu dziata w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zain-
teresowania ucznidw, w szczegdlnosci w celu ksztaltowania ich aktywnosci spotecz-
nej.

. Opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu jest wyznaczony nauczyciel, ktory jest
jednoczesnie koordynatorem dziatah zwigzanych z wolontariatem wynikajacych z pro-
gramu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

. Szkolny Klub Wolontariatu dziala w oparciu o program, ktory okresla jego sposob
funkcjonowania, cele, obszary, prawa i obowigzki wolontariuszy.

. Z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego w danym roku szkolnym moze by¢ powotana
Rada Wolontariatu.

. W przypadku powotania Rady Wolontariatu w danym roku szkolnym wszelkie inicja-
tywy z zakresu wolontariatu sg realizowane wspolnie ze Szkolnym Klubem Wolonta-
riatu.

§18

. Uczniom jest udzielana pomoc materialna o charakterze motywacyjnym wedtug regu-
laminu ustalonego przez rade powiatu.

. Na wniosek rodzicow, za zgoda organu prowadzacego, w szkole moze powstaé swie-
tlica.

§19

W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, ktory petni wszystkie, okreslone odpo-
wiednimi przepisami prawa, funkcje papierowego dziennika lekcyjnego.

§ 20

. Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli,
na praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrekto-
rem szkoly lub za jego zgoda- poszczeg6lnymi nauczycielami a szkotg wyzsza. Opie-
kuna praktyki wyznacza Dyrektor.

. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegllnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statuto-
wym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Ro-
dzicow.
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ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§21

1. W Zespole Szkot Technicznych zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow
na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych i obstugi. Wszyscy pracownicy Zespotu
Szkét Technicznych w Nysie sg pracownikami Branzowej Szkoty I stopnia nr 5
W rozumieniu ustawy.

2. W szkole moga by¢ tworzone, za zgoda organu prowadzacego, nastepujace stanowiska
urzednicze, pomocnicze i obshugi:

1) gtowny ksiegowy,
2) samodzielny referent,
3) starszy referent,

4) wozny,

5) sprzagtaczka.

3. Zadaniami innych pracownikéw szkoty jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty
w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniow,
a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

4. Szczegolowy zakres czynno$ci dla pracownikéw wymienionych w ust. 3 ustala Dyrek-
tor.

§22

1. W Zespole Szkoét Technicznych w Nysie tworzy si¢ stanowiska dwoch wicedyrekto-
row. Wicedyrektorzy Zespotu Szkot Technicznych w Nysie sg wicedyrektorami Bran-
zowej Szkoty I stopnia nr 5 w rozumieniu ustawy Prawo o$wiatowe.

2. Tryb powotania i odwolania nauczyciela z funkcji kierowniczej okreslaja odrebne
przepisy.

3. Szczegoélowy przydzial zadan dla nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze ustala
Dyrektor uwzgledniajac ich kwalifikacje, umiejgtnosci i predyspozycje.

4. Wicedyrektorzy przejmuja na siebie cz¢s¢ zadan Dyrektora, a w szczeg6lnosci:

1) pelnia funkcj¢ zastgpcy Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci, funkcje t¢ petni
wskazany przez niego zastepca,

2) organizuja i koordynujg biezacy tok dziatalnoéci pedagogicznej nauczycieli, wy-
chowawcow klas, biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkolnego,

3) prowadza czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli, wychowawcow, nauczycieli bibliotekarzy,
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4)

5)

pehia biezacy nadzor kierowniczy nad catg szkola wedlug ustalonego przydziatu
zadan,

wspotorganizuja egzaminy zawodowe potwierdzajagce kwalifikacje w zawodzie
oraz egzamin maturalny.

5. Wicedyrektorzy sg bezposrednimi przetozonymi stuzbowymi z upowaznienia Dyrekto-

ra:
1)
2)

3)

4)

5)

6)

nauczycieli, wychowawcow, pedagoga szkolnego i nauczycieli bibliotekarzy,

sa przelozonymi stuzbowymi wszystkich pracownikéw szkoty podczas peinienia
swego biezacego nadzoru nad szkoty, a takze podczas petnienia funkcji zastepcy
dyrektora, maja, zatem prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania
polecen,

decyduja w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo-
opiekunczego w catej szkole,

majg prawo, pelnigc nadzor pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy
podleglych bezposrednio im nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wycho-
wawczo-opiekunczej wszystkich nauczycieli i wychowawcow,

majg prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagrdd 1 wyrdznien oraz kar
porzadkowych dla tych nauczycieli,

majg prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem: wicedyrektor szkoty oraz
podpisywania pism, ktérych tre$¢ jest zgodna z zakresem ich zadan i1 kompetencji.

6. Wicedyrektorzy odpowiadaja stuzbowo przed Dyrektorem w zakresie powierzonych
im zadan 1 kompetencji.

7. Do zadan wicedyrektorow nalezy rowniez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

zatatwienie spraw zwigzanych z organizacja i kontrola praktycznej nauki zawodu
na terenie zaktadéw pracy,

prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisa-
mi,
pelnienie nadzoru pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki zawodu,

terminowe opracowywanie materialdow sprawozdawczych z praktycznej nauki za-
wodu,

wspoldziatanie z Radg Pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego,

wspotdzialanie z rodzicami w zakresie przebiegu szkolenia praktycznego, opraco-
wanie harmonogramu praktyk zawodowych w $rednich szkotach zawodowych
oraz ich organizacja.

§23

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza uwzgledniajaca
potrzeby 1 zainteresowania ucznidw, jest odpowiedzialny, za jako$¢ tej pracy
1 powierzonych jego opiece uczniow.
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2. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpie-
czenstwa 1 higieny pracy,

2) przestrzeganie zapisow Statutu,

3) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa o$wiatowego,

4) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu,

5) kontrolowanie na kazdych zaj¢ciach obecnosci uczniow,

6) petienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

7) troska o poprawno$¢ jezykowa uczniow,

8) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg kryteriami,

9) shuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczng, wzbogaca-
nie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,

10)aktywne uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej,
11)stosowanie nowatorskich i innowacyjnych metod pracy,

12) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorod-
nych form oddzialywan, w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

13)wspoltpraca w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,
14) wybor programoéw nauczania,

14a) ° w przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja wybrany program nau-
czania do mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycz-

nych,
15)udziat w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

16) prowadzenie dokumentacji procesu dydaktyczno- wychowawczego, w sposob
przyjety w szkole.

§24
1. Nauczyciele tworzg zespoty klasowe, przedmiotowe, wychowawcze lub problemowo-
zadaniowe.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespdt, ktorym
kieruje wychowawca.

3. Zadaniem klasowego zespotu nauczycielskiego jest:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfiko-
wanie w miarg potrzeb,

2) ustalenie kierunkow wspolnych oddziatywan wychowawczych,
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3)
4)

pomoc wychowawcy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

wzajemne przekazywanie sobie informacji o sukcesach i porazkach uczniow celem
udzielenia pomocy ucznidéw.

4. Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora na
wniosek zespotu.

5. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:

1)
2)
3)

4)
5)

wspolne ustalenie programu nauczania oraz obowigzujacych podrgcznikow,
wypracowanie przedmiotowego systemu oceniania,

rozwigzywanie problemow dydaktycznych zwigzanych z realizacjg tresci naucza-
nia,

wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych,

opracowanie oraz opiniowanie nowatorskich programow i innowacji pedagogicz-

nych.

6. Zespoly wychowawcze i problemowo-zadaniowe powotywane s3 doraznie, celem
rozwiazania okre$lonych spraw szkolnych.

§ 25

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami powie-
rzonego oddziatu, a w szczegolnosci:

1)
2)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,

rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, winien:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

diagnozowa¢ warunki zycia i mozliwos$ci psychofizyczne swoich wychowankow,

utrzymywac¢ systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koor-
dynacji dziatah wychowawczych,

wspoOtpracowaé z rodzicami, wiacza¢ ich do rozwigzywania problemow wycho-
wawczych,

wspoOtpracowaé z pedagogiem i poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

dbac o systematyczne uczgszczanie swoich ucznidw na zajecia,
udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia sie,

ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac si¢ na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkie;,

utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpu w nauce
1 zachowaniu uczniow,

10)uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami.
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. Wychowawca prowadzi, przewidywang przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy dydaktycznej 1 metodycznej
z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga, psychologa i doradcy
zawodowego.

. Wychowawca odpowiada:
1) stuzbowo przed Dyrektorem za osigganie celow wychowania w swojej klasie,

2) za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowaw-
czego klasy i programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3) za poziom opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoich wychowankow,
4) za prawidtowos$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy,

5) zaterminowe i rzetelne wykonywanie spraw mu powierzonych.

§ 26

. W Zespole Szkot Technicznych zatrudnia si¢ pedagoga szkolnego. Pedagog szkolny
Zespotu Szkot Technicznych w Nysie jest pedagogiem Branzowej Szkoly 1 stopnia
nr 5 Specjalnej w rozumieniu ustawy Prawo o$wiatowe.

. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznidow w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron ucznidow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania proble-
moéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego
1 innych probleméw mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-
chowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i po-
zaszkolnym ucznidéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8) wspomaganie nauczycieli w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidu-
alnych potrzeb ucznidow poprzez wskazywanie zalecanych form 1 sposobow indy-
widualizacji, udzielanie informacji na temat specyfiki specjalnych potrzeb
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uczniéw, w tym pomoc w analizie diagnozy i zalecen zawartych w opiniach 1
orzeczeniach,

9) koordynowanie dziatan z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

10) koordynowanie wspotpracy szkoly z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, po-
radnig zdrowia psychicznego.

3. % Pedagog szkolny wypelnia swoje zadania w kazdym prowadzonym wariancie
ksztalcenia.

§27

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostegpnianie zbioréw bibliotecznych,

b) rozwijanie zainteresowan czytelniczych wsrdod uczniow przez poradnictwo,
pomoc w doborze lektury, indywidualne rozmowy,

C) przygotowanie czytelnicze i informacyjne uczniow na lekcjach i zajeciach bi-
bliotecznych zgodnie z programem ,,Edukacji czytelniczej i medialne;”,

d) prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propagandy ksigzki,

e) wspodlpraca z wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw w zakresie czytel-
nictwa uczniow, struktury zbiorow, informacji o nowosciach 1 przygotowaniu
materiatow na lekcje,

f) organizacja wlasnego warsztatu pracy,
2) w zakresie pracy organizacyjnej:
a) gromadzenie, ewidencja, opracowanie i selekcja zbiorow,

b) inwentaryzacja zbiorow, ktora biblioteka realizuje spisem z natury za pomocg
skontrum, co 4 lata,

c) konserwacja zbiorow,
d) organizacja warsztatu informacyjnego,
e) organizacja udostepniania zbiorow,

f) planowanie, sprawozdawczo$¢ i odpowiedzialnos¢ materialna.

§ 28

1. W zajeciach wspomagajacych rozwdj uczniéw organizowanych przez szkote moga
bra¢ udzial takze wolontariusze.

2l Uchwala Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 .
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Wolontariusz to osoba fizyczna, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
$wiadczenia.

Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslo-
ny w porozumieniu z Dyrektorem.

§ 29

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego okresla dziatania podejmowane
w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztalcenia.

Szkota poprzez swoja dzialalno$¢ dydaktyczng i wychowawcza umozliwia uczniom
swiadomy wybor dalszego kierunku ksztalcenia 1 przygotowuje ich do dziatania przed-
sigbiorczego oraz podejmowania wtasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

Adresatami wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego s3: uczniowie, ro-
dzice, nauczyciele, srodowisko lokalne. Obejmuje indywidualng i grupowa prace
z uczniami, rodzicami i nauczycielami, ma charakter planowanych dziatan.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest przez nauczycieli
wszystkich przedmiotow.

1) Dyrektor szkoty wyznacza w danym roku szkolnym nauczyciela realizujacego za-
dania z zakresu doradztwa zawodowego. Do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

a) pehnienie funkcji lidera zespotu ds. doradztwa zawodowego, o ktorym mowa
punkcie 2;

b) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

22 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 05/2019/2020 z dnia 16 wrzeénia 2019 r.
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2)

C) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

d) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dzia-
fan w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

e) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw branzowe;j
szkoty I stopnia;

g) opracowywanie we wspoOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami i pedagogiem, rocznego programu doradztwa zawodowego
oraz koordynacja jego realizacji;

h) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow i pedagoga, w za-
kresie realizacji dzialan okreslonych w tym programie;

i) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szko-
fe, w tym gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

J) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratoria o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno- pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie ko-
mendy OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby rzemie$lnicze i matej
przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.;

k) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoty na dany rok szkolny wyznacza zespo6t do spraw doradztwa zawo-

dowego, ktorego zadaniem bedzie planowanie 1 realizacja doradztwa zawodowe-

go, a w szczegblnosci:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznia na informacje eduka-
cyjno-zawodowe przy planowaniu §ciezki zawodowej,

b) gromadzenie informacji edukacyjno-zawodowych,
c) koordynowanie dziatalno$ci edukacyjno-doradczej,

d) wspélpraca z innymi nauczycielami w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego,

e) organizowanie spotkan z instytucjami wspomagajacymi doradztwo oraz pra-
codawcami,

f) wspolpraca z Radg Pedagogiczng oraz rodzicami.

6. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:

1)

2)

3)

przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej, §wiado-
mego wyboru szkoty kolejnego etapu edukacyjnego, kurséw zawodowych, zawo-
du, zaktadu pracy,

pomaganie uczniom w reorientacji zawodowej w przypadku stwierdzenia niewta-
sciwego wyboru zawodu,

wyzwalanie wlasnej aktywno$ci ucznia w kierunku samopoznania, odkrycie zain-
teresowan, uzdolnien, rozpoznawanie swego usposobienia i temperamentu pod ka-
tem predyspozycji do wykonywania wybranego zawodu,
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4)
5)
6)
7)
8)

9)

rozwijanie w uczniach §wiadomos$ci mobilnosci zawodowej 1 pobudzanie aktyw-
no$ci do poszukiwania alternatywnych rozwigzan w réznych sytuacjach zawodo-
wych 1 zyciowych (w tym bezrobocie 1 niepelnosprawnosc),

rozwijanie $wiadomosci zawodowej,

ksztaltowanie umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢, wspotpracy w grupie
I autoprezentacii,

rozwijanie umiejetnosci samooceny i mozliwosci wykorzystania tej umiejetnosci,
wyrabianie szacunku dla samego siebie,

nabycie umiejgtnosci przygotowania i pisania dokumentéw towarzyszacych po-
szukiwaniu pracy,

poznanie rynku pracy.

7. W zakresie doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje rowniez z poradnig psycho-
logiczno-pedagogiczng oraz poradniami specjalistycznymi i innymi organizacjami
wspierajacymi pracg szkoty w tym zakresie.

ROZDZIAL VI

Prawa i obowiazki uczniow

§30

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pra-
cy umystowe;j,

swobody wypowiedzi,
godnego traktowania i ochrony przed ponizajacym karaniem,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczen-
stwo, ochrong przed wszelkim formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli po-
stepOwW w nauce,

pomocy ze strony nauczyciela w przypadku trudno$ci w nauce w ramach jego cza-
su pracy w szkole,
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10)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepi-
sami,

11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggo-
zbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela lub inne;j
osoby dorostej za zgoda dyrektora szkoty,

12)wplywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszenia si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

13) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wyko-
rzystaniu wszelkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii 1 watpliwosci dotycza-
cych tre$ci nauczania oraz uzyskiwania na nie odpowiedzi 1 wyjasnien,

14)przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom
swoich problemoéw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

15)uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

16) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,

17) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych,
18) powiadomienia o przyznanych nagrodach i karach,
19) odwotania od kar okreslonych w statucie,

20)zmiany oddziatu Iub typu szkoly ze wzglgdu na brak integracji z zespotem klaso-
wym lub zmiang profilu ksztatcenia, na nastgpujacych zasadach: rodzi¢ (petnoletni
uczen) sktada wniosek do dyrektora szkoty, dyrektor wyraza zgod¢ z zastrzeze-
niem o koniecznos$ci wyrdwnania rdéznic programowych.

2. W przypadku nieprzestrzegania praw wymienionych w ust. 1, uczniowie lub ich rodzi-
ce maja prawo ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty okreslajac, ktore z praw 1 przez kogo
zostalo naruszone. Dyrektor szkoty w trybie administracyjnym ma obowiazek udzieli¢
stosownych wyjasnien, a w stosunku do winnych wyciagna¢ konsekwencje stuzbowe.

3. Jesli reakcja dyrektora na zlozong skarge nie usatysfakcjonuje ucznia lub jego rodzi-
cOw, maja oni prawo ztozy¢ pisemng skarge do organu sprawujacego nadzor pedago-
giczny.

§ 31

1. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania zasad zawartych w Statucie,

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szko-
ty,
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2a) 23 obowiazek systematycznego i1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych do-

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

tyczy réwniez zajg¢ prowadzonych w formie zdalnej,

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad posze-
rzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznego przygotowywania si¢ do za-
je¢ szkolnych,

przestrzegania zasad zawartych w Przedmiotowych Systemach Oceniania,
postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoly, wspottworzenia jej autorytetu, godnego, kulturalnego zachowywania si¢
w szkole 1 poza nig, dbania o pigkno mowy ojczyste;,

przestrzegania przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw przeciw-
pozarowych,

przestrzegania wewnetrznych regulaminéw pracowni, gabinetéw, biblioteki, zaje¢

wychowania fizycznego oraz regulamindw wycieczek 1 innych imprez organizo-
wanych przez szkote,

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty, podporzadko-
wywanie si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej
oraz ustaleniom rady samorzadu klasowego lub uczniowskiego, przestrzegania za-
sad wspotzycia spolecznego, a szczegodlnie:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

C) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

e) zachowania w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych po-
wierzonych w zaufaniu, chyba, ze zaszkodziloby to ogotowi lub zyciu
1 zdrowiu powierzajacego,

f) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

g) troszczenia si¢ o mienie szkoty i dbania o utrzymanie czystosci i porzadku na
terenie szkoty,

usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci, w terminie tygodniowym od przyjscia do
szkoty, wedtug zasad okreslonych przez wychowawce, przedstawionych rodzicom
na pierwszym spotkaniu klasowym oraz klasie na pierwszych zajeciach
z wychowawca,

10)uczniowie petnoletni moga sami usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci, wedtug za-

sad opisanych w punkcie 9. Wychowawca nie ma obowiazku uzna¢ powodu nieo-
becnos$ci ucznia, jesli stwierdzi, ze usprawiedliwienie nie uzasadnia wystarczajaco
opuszczenia zaj¢¢ lekcyjnych,

11)niekorzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych

(poza uzyciem, za zgodg nauczyciela, w procesie dydaktycznym) w salach lekcyj-
nych i budynkach szkolnych podczas zaje¢ szkolnych w jakiejkolwiek formie,

2 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 .
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chyba, ze wystgpi pilna potrzeba i nauczyciel wyrazi zgode na wykonanie pota-
czenia telefonicznego,

12)nierejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwickéw bez
wiedzy i zgody zainteresowanych,

13) przebywania na terenie szkoly w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i przerw (za bezpieczen-
stwo ucznia, ktory samowolnie opuscit budynek szkoty, szkota nie ponosi odpo-
wiedzialnosci).

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczen:

1) w czasie przerw porusza si¢ po budynku szkolnym w sposob niezagrazajacy bez-
pieczenstwu swojemu i innych,

2) na terenie szkoty i posesji szkolnej nie zachowuje si¢ agresywnie,

3. Uczen dba o kulture jezyka:
1) nie uzywa wulgaryzmow,
2) nie obraza stowem lub gestem innych o0sob,

3) nie zartuje w sposOb naruszajacy godno$¢ osobistg innych.

§ 32

1. Uczen ma obowigzek noszenia skromnego, schludnego i kompletnego stroju.
W szkole zabronione jest noszenie odziezy odstaniajacej brzuch i plecy, bluzek na ra-
migczkach oraz krotkich spodnic (dlugos$¢ spddnicy nie moze by¢ krotsza od dlugosci
reki opuszczonej wzdtuz tutowia) oraz krotkich spodenek. Strdj ucznia nie moze pro-
mowac¢ postaw, wartosci 1 zachowan sprzecznych z programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty. Obowigzek wywigzywania si¢ uczniow z noszenia odpowied-
niego stroju ma wptyw na ocen¢ zachowania.

2. Podczas uroczysto$ci szkolnych (rozpoczecie roku szkolnego, zakonczenie roku
szkolnego, prébnych i wlasciwych egzaminéw maturalnych i zawodowych, wlasci-
wych egzamindw oraz zawsze na polecenie przetozonych) ucznia obowigzuje strdj ga-

lowy.
3. Stroj galowy sktada sig:
1) dla dziewczat:

a) z bialej bluzki, czarnej lub granatowej spodnicy (dtugo$¢ spddnicy nie moze
by¢ krotsza od dlugosci reki opuszczonej wzdtuz tutowia), ewentualnie wizy-
towych spodni, zakietu,

24 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 29/2017/2018 z dnia 31 sierpnia 2018 r.
% Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
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b) z czarnej, szarej lub granatowej sukienki (dlugos$¢ sukienki nie moze by¢ krot-
sza od dtugosci reki opuszczonej wzdhuz tutowia),

2) dla chlopcow:
a) z bialej koszuli z dlugim lub krotkim rekawem,
b) z ciemnych spodni wizytowych,
c) z ciemnej marynarki lub kamizelki.

§33

. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng i efektywng nauke w szkole,

2) wysokie osiggniecia na olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych,
3) wzorowg postawg spoteczng.

. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lub na forum klasy,

2) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum szkoty,

3) list pochwalny skierowany do ucznia lub do jego rodzicow,

4) nagroda rzeczowa, dyplom uznania lub nagroda ksigzkowa.

. Wnioski o przyznanie nagrody kierujg do dyrektora szkoly nauczyciele, samorzady
klasowe i wychowawcy klas. Nagrody przyznaje i zatwierdza- po konsultacji z rada
pedagogiczng- dyrektor szkoty.

. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 34

. Zanieprzestrzeganie ustalonych norm zachowania uczeh moze zosta¢ ukarany.

. Szkota dysponuje r6znymi $rodkami oddzialywania wychowawczego. Obowigzuje za-
sada stopniowania srodkow interwencji oraz dostosowania kar do wagi przewinienia.

Podstawowymi srodkami reagowania wychowawczego sa:
1) rozmowa z uczniem,
2) uwaga pisemna (w dzienniku elektronicznym),

3) pisemna forma zawiadomienia rodzicow ucznia o postepowaniu niezgodnym
z postanowieniami / obowigzkami zawartymi w Statucie,

4) przekazanie wiadomosci o zachowaniu ucznia do pedagoga szkolnego,

5) wezwanie rodzicow ucznia do szkoty (powiadomienie ustne, pisemne),
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6) zorganizowanie rozmowy z uczniem w rozszerzonym sktadzie np. uczen, jego ro-
dzice, nauczyciele, $wiadkowie niewtasciwych zachowan ucznia,

7) zwolanie zespotu wychowawczego w przypadku braku rezultatdéw dotychczaso-
wych dziatah wychowawczych badz w przypadku razacego naruszenia norm
wspotzycia spotecznego i regulaminow szkoty,

8) zawarcie kontraktu pomiedzy uczniem i jego rodzicami a szkota.
4. Rodzaje stosowanych kar:
1) upomnienie nauczyciela przedmiotu z adnotacjg w dzienniku elektronicznym,

2) upomnienie wychowawcy w obecnosci catej klasy za drobne wykroczenie prze-
ciwko regulaminom szkolnym i ogélnie przyjetym zasadom wspoélzycia w klasie
i szkole,

3) upomnienie lub nagana dyrektora/ wicedyrektora szkoty,

4) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoly oraz zakaz udzialu w imprezach
I wycieczkach szkolnych,

5) przeniesienie do rownolegtej klasy w szkole,

6) obnizenie oceny z zachowania,

przeniesienie ucznia niepetnoletniego do innej szkoty na zasadach okreslonych w
punkcie 9,

8) ] ,] . ] ., ] ] 127
skreslenie ucznia pelnoletniego z listy uczniéw szkoty,

9) 2 Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze wystapi¢ do
Opolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia niepetnoletnie-
go do innej szkoty, gdy uczen:

a) otrzymat kary przewidziane w Statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie przy-
nosza pozadanych efektow,

b) narusza przepisy prawa powszechnie obowigzujacego w Rzeczypospolitej Pol-
skiej,
c) zachowuje si¢ w sposob agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
ucznidéw oraz nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,
d) swoim zachowaniem demoralizuje innych uczniow.
5. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow za:

1) naruszenia postanowien Statutu,

2) rozprowadzanie na terenie szkoly narkotykow, napojow alkoholowych, artykutow
tytoniowych i innych szkodliwych dla zdrowia uczniéw substancji,

% Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
2 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
28 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
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3) dziatalno$¢ przestepcza- zagrozenie zdrowiu lub zyciu innego czlowieka, rozboj,
wymuszanie, kradzieze, wywotanie pozaru, awarii lub konieczno$ci ewakuacji
mtodziezy,

4) fizyczne lub psychiczne zngcanie si¢ nad kolegami lub pracownikami szkoty,

5) zastosowanie przemocy fizycznej badz psychicznej oraz wywotywanie leku (za-
straszanie),

6) wyludzenie (pieni¢dzy, przedmiotow, itp.), szantaz, przekupstwo,

wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli, pracownikoéw szkoly, uczniow oraz za-
ktécanie procesu dydaktycznego w szkole poprzez np. wywolywanie awantur lub
uniemozliwianie normalnej pracy szkoty,

8) szkalowanie dobrego imienia szkoty,

9) sfalszowanie dokumentoéw szkolnych,

10) . ] . ” . . S;O . ’30

za notoryczne, nieusprawiedliwione opuszczanie zaje¢ szkolnych w wymiarze
przekraczajacym 20 procent odbytych zaje¢ w okresie co najmniej jednego seme-
stru,

nieuczgszczanie do szkoty w sposob ciagly 1 nieusprawiedliwianie tej nieobecnosci
w okresie tgcznym powyzej 20 dni roboczych, o ile zawiodly oddziatywania wy-
chowawcze prowadzone przez szkote i rodzicoOw (prawnych opiekunow),

12)przyjscie do szkoty (przebywanie na zaj¢ciach zorganizowanych przez szkole)
po spozyciu alkoholu lub pod wptywem $rodkéw odurzajacych,

13)niszczenie i dewastacj¢ sprzetu szkolnego i pomocy naukowych,

14)dokonanie czynu chuliganskiego lub przestepstwa kryminalnego,

15)%2 w przypadku ucznia powtarzajacego klase — za nieusprawiedliwione niepodjecie
nauki w szkole w ciggu 14 dni roboczych od dnia rozpoczecia zaje¢ szkolnych. W

przypadku zdarzen losowych osoba moze zwroci¢ si¢ do Dyrektora z wnioskiem o
przywrocenie w prawach ucznia. Dyrektor przywraca ucznia w drodze decyzji.

6. ,.

. . , . . .
N1O am-—o e anie a
O O . ) l y—u

2 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
30 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
31 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
32 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
33 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
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8.

Whniosek o skreslenie ucznia peloletniego z listy uczniow wraz z uzasadnieniem
przedstawia Radzie Pedagogicznej wychowawca klasy. Z wnioskiem powinien by¢
zapoznany uczen.

Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaty Rady Pe-
dagogicznej po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Procedura postepowania przy skresleniu z listy ucznidéw jest nastepujaca:

1)

2)

3)

4)

5)

sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz protokot zeznan §wiadkoéw zda-
rzenia,

;.
...........
------

a niepedn
OWaW / aSy P
P .

: fon) 34
H
rozmowa wychowawcy klasy z uczniem w obecnosci pedagoga szkolnego oraz
rodzicow ucznia (prawnych opiekunow),

przedstawienie przez wychowawce Radzie Pedagogicznej petnej analizy postepo-
wania ucznia, poinformowanie o zastosowanych dotychczas srodkach wychowaw-
czych oraz dyscyplinujacych,

Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate doty-
czacy danej sprawy przez glosowanie,

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

9. Dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami podejmuje decyzje o rodzaju
kary i sposobie jej wykonania.

10. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz p6t roku), jesli
uczen uzyska poreczenie Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej lub Rady
Rodzicow.

11. Obowiazkiem szkoty jest poinformowanie rodzicéw badz prawnych opiekundéw ucznia
0 zastosowaniu wobec niego Kkary.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ w terminie 3 dni od natozonej kary do Dyrektora -
w przypadku kary natozonej przez wychowawce klasy- uczen sktada do Dyrektora pi-
semny wniosek. Po jego rozpatrzeniu Dyrektor zawiadamia ucznia o swojej decyzji.
Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

34 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
% Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
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Decyzja Dyrektora w sprawie skreslenia z listy uczniow wchodzi w zycie po uptywie
okresu odwotawczego, a przed uptywem tego okresu uczen ma prawo uczeszczaé do
szkoty.

14.3" Dyrektor moze nada¢ decyzji rygor natychmiastowej wykonalno$ci w nast¢pujacych
przypadkach:

1) gdy narazone jest zdrowie lub zycie cztonkow spotecznosci szkolnej,
2) dla zabezpieczenia mienia spotecznego przed cigzkimi stratami,
3) gdy decyzja jest zgodna z zagdaniem obu stron”.

15. *® Decyzja o skresleniu z listy ucznidow jest doreczana uczniowi i jego rodzicom (opiekunom
prawnym) na pismie.

16. *° Uczen, wobec ktorego zastosowano rygor natychmiastowej wykonalnoci decyzji nie moze
uczeszczaé do szkoty, przy czym ma prawo zwroci¢ si¢ do wtasciwego organu odwotawczego
0 wstrzymanie natychmiastowego wykonania decyzji.

17. 0 Uczen ma prawo odwolaé si¢ od decyzji Dyrektora w terminie do 14 dni od daty do-
reczenia decyzji:

1) organem odwotawczym jest Kurator O$wiaty,

2) uczen odwotuje si¢ do Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty,
przy czym po wniesieniu odwolania Dyrektor przesyla do Kuratora peing doku-
mentacj¢ sprawy w terminie 14 dni.

18. #! Skreslenie nastepuje dopiero po uprawomocnieniu sie decyzji Dyrektora Szkoty.
Skreslenie ucznia z listy ucznidw nastgpuje w formie decyzji administracyjnej. Przy
podejmowaniu takiej decyzji obowigzuje procedura zgodna z Kodeksem Postgpowa-
nia Administracyjnego.

ROZDZIAL VII

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 35

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

36 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
37 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
38 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
39 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
40 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
4l Uchwala Rady Pedagogicznej nr 31/2021/2022 z dnia 17 grudnia 2021 r.
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2) zachowanie ucznia.

. Klasyfikacje $rédroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,

W miesigcu styczniu.

Ocenianie osiagni¢¢ oraz zachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie wewnatrz-

szkolne, na ktore sktada si¢:

1) ocenianie biezace,

2) klasyfikacja $rodroczna (przy czym, klasyfikacja srédroczna z przedmiotow, kto-
rych cykl ksztalcenia, zgodnie ze szkolnym planem nauczania/ tygodniowym roz-
ktadem zaje¢, konczy si¢ po I semestrze jest klasyfikacja roczng /koncows),

3) klasyfikacja roczna/ koncowa.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny i arkusze ocen w formie elek-

tronicznej, w ktorych dokumentuje osiggnigcia i postepy uczniow w danym roku

szkolnym.

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej badz niepublicznej poradni specjali-
stycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofi-
zycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia roz-
wojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie wyma-
ganiom okres§lonym w podstawie programowe;.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki na pod-
stawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Zaswiadczenie lekarskie wraz z wnioskiem o zwolnienie z zaj¢¢, o ktérych mowa
w ust. 4 1 5 dostarczone powinno by¢ do sekretariatu szkoty.

Uczniowie, ktorzy maja czasowe lub roczne zwolnienia lekarskie mogg by¢ zwolnieni
z uczestnictwa w lekcji, jezeli jest to pierwsza lub ostatnia lekcja danego przedmiotu,
na podstawie o$wiadczenia rodzicow, ktdrzy wyrazaja na to zgode 1 biorg odpowie-
dzialno$¢ za syna/corke wynikajaca z powyzszej nieobecnosci. O$wiadczenie rodzi-
coOw powinno by¢ dostarczone do sekretariatu szkoty wraz z wnioskiem, o ktéorym
mowa w ust. 6.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” /,,zwolniona”.

§36
. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego ( nie pdzniej niz do 30 wrzesnia da-
nego roku) informujg ucznidow i rodzicoOw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych $rédrocz-
nych i rocznych (koncowych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodat-
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kowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Na pierwszym spotkaniu z rodzicami, w nowym roku szkolnym, wychowawca infor-
muje rodzicéw o:

1) wymaganiach, o ktérych mowa w ust. 1,
2) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.

3. Na pierwszych zajeciach z wychowawca, w danym roku szkolnym, nie p6zniej jednak
niz do 30 wrze$nia, wychowawca informuje uczniéw o wymaganiach, o ktérych mowa
W ust. 2.

4. Wpis potwierdzajacy przekazanie wymienionych w ust. 1 i 2 informacji uczniom i ro-
dzicom znajduje si¢ w dzienniku zaj¢¢ lekcyjnych.

5. Nieobecno$¢ rodzicoéw na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalnia nauczycieli
1 wychowawcoéw z obowigzkow wynikajacych z zapisow zawartych w ust. 1 1 2.
Z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z wymienionymi
informacjami.

§37

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 38

1. W ocenianiu biezagcym uczen moze uzyskac oceny czastkowe za:
1) odpowiedzZ ustna,

2) aktywnos¢ na lekcjach,
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3) prace samodzielng na lekcjach lub prace w grupach,
4) prace pisemne: testy, prace klasowe, sprawdziany, kartkowki,
5) badanie wynikOw nauczania,

6) prace dodatkowe proponowane przez nauczyciela- referaty, opracowania, prace
praktyczne, plastyczne, itp.,

7) pracg tworczg indywidualng lub grupowa- projekty, prace badawcze z wykorzy-
staniem réznych zrodel, prezentacje multimedialne, itp.,

8) udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach sportowych.
2. Praca klasowa:

1) obejmuje tresci jednego lub kilku dziatow programowych,

2) uczen zostaje powiadomiony o jej terminie z tygodniowym wyprzedzeniem,

3) w dniu zapowiedzi pracy klasowej nauczyciel jest zobowigzany do doktadnego
okreslenia zakresu materialu obowigzujacego na danej pracy klasowej oraz wpisa-
nia terminu pracy do dziennika lekcyjnego,

4) kazda praca klasowa jest poprzedzona lekcjg powtorzeniowa,

5) czas trwania pracy klasowej wynosi minimum 1 godzing lekcyjna,

6) oceng za prace klasowa uczen uzyskuje najpozniej dwa tygodnie po jej napisaniu,
7) i

nieobecnos¢ na zapowiedzianej pisemnej pracy sprawdzania wiedzy, podczas
sprawdzania zadania domowego, podczas wykonywania pracy na lekcji odnoto-
wywana jest w e- dzienniku, jako ,,nb”,

8) uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn byl nieobecny na pracy klasowej ma
obowigzek w przeciggu dwoch tygodni od wyznaczonego terminu przystapi¢ do
jej napisania,

9) : Y : otal (043

jezeli uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng z pracy klasowej lub sprawdzianu ma
obowigzek poprawienia tej oceny, w ciggu dwoch tygodni od oddania ocenionej
przez nauczyciela pracy. Poprawa jest pisemna. Ocena z poprawy jest ostateczna i

42 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
43 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
4 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 .
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jest ona wliczana do $redniej wazonej. Poprawiona ocen¢ wpisuje si¢ do tej same;j
kolumny, przy czym ocen¢ poprawiang wpisuje si¢ w nawiasie.

3. Sprawdzian:

1) obejmuje material wykraczajacy poza tresci trzech ostatnich lekcji, ale nie obejmu-
je catego dziatu,

2) poprzedzony jest zapowiedzig na tydzien przed wyznaczonym terminem, udoku-
mentowang wpisem w dzienniku lekcyjnym,

3) oceng ze sprawdzianu uczen otrzymuje najpdzniej dwa tygodnie po jej napisaniu,
4) termin poprawy oceny ze sprawdzianu ustala nauczyciel.
4. Kartkowka:
1) obejmuje tresci, co najwyzej trzech ostatnich lekcji,
2) moze by¢ niezapowiedziana,
3) oceng uczen otrzymuje najpdzniej w ciggu tygodnia po jej napisaniu.

5. Liczba prac pisemnych zapowiadanych z tygodniowym wyprzedzeniem nie moze by¢
wieksza niz liczba dni nauki w ciggu tygodnia. Nie dotyczy to sytuacji, gdy termin
pracy pisemnej zostat przetozony na prosbe uczniow.

6. Kolejny praca pisemna z danego przedmiotu moze odby¢ sig, jezeli zostata wystawio-
na ocena z poprzedniej pracy pisemnej.

7. Postepy ucznia oceniane s3 systematycznie, w ciggu catego roku szkolnego,
w roznych formach, w warunkach mozliwie pelnego obiektywizmu.

7a. ®*Liczba ocen czastkowych z danego przedmiotu jest proporcjonalna do ilo$ci godzin
tego przedmiotu w tygodniowym planie zaje¢ dydaktycznych. Minimalng liczbe ocen,
ktora powinien uzyska¢ uczen w danym potroczu:
1) 6 ocen — zaj¢cia edukacyjne w wymiarze 3 i wigcej godzin tygodniowo;

2) 4 oceny — zajecia edukacyjne w wymiarze 2 godzin tygodniowo;

3) 3oceny — zajecia edukacyjne realizowane w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

Ocena $rodroczna lub roczna/koncowa wynika z ocen czastkowych, ktorych liczba
okreslona jest w ustepie 7a. W uzasadnionych przypadkach, spowodowanych uspra-
wiedliwiong nieobecnos$cig ucznia, ilo$¢ ocen warunkujacych klasyfikacje moze by¢
mniejsza.

8a. “’Przynajmniej jedna ocena dominujaca i jedna ocena wspomagajaca, w kazdym okre-
sie klasyfikacyjnym, musi by¢ oceng pozytywna.

4 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
46 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
47 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
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Szczegotowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formutujg nauczyciele sa-
modzielnie lub w ramach zespoléw przedmiotowych. Ustalone zasady obowigzuja
wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

Zasady oceniania muszg by¢ niezmienne przez caty rok szkolny. Ewentualne zmiany
czy poprawki wprowadza si¢ po zakonczeniu roku szkolnego, chyba, ze wydane w
tym czasie przepisy nadrz¢dne stanowig inacze;j.

11. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.
12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene.

13. Nauczyciel udostgpnia uczniowi w trakcie zaje¢ lekcyjnych, kazdg sprawdzona i oce-
niong prace¢ pisemng.

14. Nauczyciel udostepnia do wgladu prace pisemne ucznia jego rodzicom w trakcie in-
dywidualnych spotkan lub na spotkaniach z rodzicami.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca ucznia jest udostgpnia-
na do wgladu zainteresowanym.

16. Prace pisemne z danego roku szkolnego nauczyciel przechowuje do zakonczenia kaz-
dego okresu klasyfikacyjnego.

17.Rodzice moga uzyska¢ informacje o ocenach bezposrednio u nauczyciela przedmiotu.

18. Przy ocenianiu z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wy-
sitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze spe-
cyfiki tych zaje¢, a takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywnosé
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

19.%° W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmioto-
wej okresla w zaleznos$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiado-
mosci 1 umieje¢tnosci ucznidw 1 przekazuje te informacje droga elektroniczng, przez
dziennik UONET+, uczniom i rodzicom.

§ 39

1. W ocenianiu biezacym i klasyfikacji stosuje si¢ nastgpujaca skale:

48 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
49 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
%0 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 .
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1) stopien celujacy

2) stopien bardzo dobry

4) stopien dostateczny

6
5
3) stopien dobry 4
3
2

5) stopien dopuszczajacy

6) stopien niedostateczny 1.

Oceny biezace mogg dodatkowo by¢ uzupekione o ,,+” (plus), poza stopniem celujg-
cym, lub ,,-” (minus), poza stopniem niedostatecznym.

29 . 4 . .
. £nak+"przy-ocenach-ezastkowych-oznacza,—zetezenprzekroezyl nieznaeznie-wy—
magania-ha-dang-ocene .

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie oznaczen ,,+, przy czym ,,+ to do-
datkowe 0,5 wartosci do oceny.

Z] ’9 ] ] ] . ]]. o . ,.]

2 9
o . 52
W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie oznaczen ,,-”, przy czym ,,-” okresla,
ze otrzymana ocen jest nizsza o warto$¢ 0,25.

. Przy rownomiernym podziale trudno$ci zadah oceny z prac pisemnych wystawiane
sa wedlug skali:

1) z przedmiotow og6lnych:
e) celujacy — 100%,
f) bardzo dobry — powyzej 90%,
g) dobry — powyzej 70%,
h) dostateczny — powyzej 50%,
i) dopuszczajacy — powyzej 30%
J) niedostateczny — 30% lub mniej.
2) z przedmiotéw zawodowych:
a) celujacy — powyzej 95%,
b) bardzo dobry — powyzej 85%,
c) dobry — powyzej 70%,
d) dostateczny — powyzej 50%,
e) dopuszczajacy — powyzej 35%
f) niedostateczny — 35% lub mniej

SWystawiajac ocene nauczyciel poszczegdlnym formom pracy ucznia przyporzadko-

51 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r..
52 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
%8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
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wuje nastepujgce wagi:

Kategoria ocen Waga Forma Zapis w dzienniku

kolorem

praca klasowa, sprawdzian, badanie

Oceny dominujace 4 o, ) czerwonym
wynikow nauczania

3 kartkowka, odpowiedz zielonym

zadanie domowe, ¢wiczenia, praca na

) 5 niebieskim
Oceny wspomagajace lekcji, aktywnos$é

1 inne dodatkowe prace czarnym

7. S*Ocene klasyfikacyjng srodroczna i roczng (koficowa) z zaje¢ dydaktycznych nauczy-
ciel ustala w oparciu o tzw. $rednig wazong, dla obliczenia ktorej stosuje si¢ nastgpu-
jacy wzor:

ocena x waga + ocena x waga Feereeenes

Sw=
waga +waga +.........

8. Zaleznos¢ oceny $rodrocznej i rocznej (koncowej) od $redniej wazonej jest nastepu-

jaca:

Ocena Srednia wazona

niedostateczny Sw < 1,70

1,71 <Sw < 2,50

dopuszczajacy
dostateczny 251 <8w < 3,50
dobry 3,51 <Sw < 4,50
bardzo dobry 4,51 <Sw < 5,00
celujacy 501<Sw < ... oraz/lub sukcesy

w konkursach i olimpiadach

9. %%0cen z wychowania fizycznego nie dzieli si¢ na dominujace i wspomagajace.

10.%'Srednia wazona wspomaga proces Wwystawienia oceny $rodrocznej i rocz-

54 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
% Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
% Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
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nej(koncowej).

11. ®®W uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo podnie$é ocene §roédroczna lub
koncowa o jeden stopien niezaleznie od $redniej wazonej bioragc pod uwage stosunek
ucznia do przedmiotu, przygotowanie do zajeé, stopien zaangazowania podczas lekcji
oraz sytuacje zdrowotng lub losows.

12. *®Srednia z ocen $rodrocznych wliczana jest do $redniej ocen rocznych.

13. W sytuacji, gdy uczen zmienit szkote (oddziat) w trakcie roku szkolnego lub prze-
bywajac w szpitalu uczeszczal w danym miejscu na lekcje:

1) otrzymang przez niego ocen¢ $rodroczng nauczyciel przedmiotu wpisuje do
dziennika (drugi okres klasyfikacyjny) z waga 3,

2) otrzymane oceny czastkowe (bez ich opisu) nauczyciel przedmiotu wpisuje do
dziennika z waga 3,

3) przekazane przez dotychczasowa szkot¢/osrodek zdrowia oceny czastkowe opa-
trzone opisem nauczyciel przedmiotu dodaje do biezacych ocen z nadaniem im
wagi zgodnie ze Statutem Szkoty.

14. ®'Wpisujac biezace oceny w e-dzienniku nalezy je opisaé¢ podajac kod, opis (tresci ob-
jete ocenianiem, data-oceniania 52), wage, kategoric oraz przyporzadkowujac przyjety
dla danej kategorii kolor, zgodnie z oznaczeniami ocen w e-dzienniku.

15. ®*Nie dopuszcza si¢ stosowania innych zapisow w rubryce ocena niz przyjete w e-
dzienniku.

§ 3954

W szkole obowigzujg nastgpujace normy dotyczace pisemnych prac szkolnych, odpowiedzi ust-

nych oraz prowadzenia zeszytow przedmiotowych:

1. Korzystanie przez ucznia w czasie prac pisemnych, odpowiedzi ustnych i innych form
sprawdzania wiedzy z niedozwolonych przez nauczyciela pomocy stanowi podstawe
do wystawienia oceny niedostatecznej bez mozliwosci poprawy.

2. Uczen ma prawo do zgtoszenia trzy razy w ciaggu roku szkolnego nieprzygotowania si¢
do lekcji. Przez ,,nieprzygotowanie si¢ do lekcji” rozumiemy jedng z przyczyn: brak
zeszytu, brak pracy domowej, niegotowos¢ do odpowiedzi, brak pomocy potrzebnych
do lekcji. Nieprzygotowanie do lekcji uczen zgtasza nauczycielowi na poczatku lekcji.

3. Nieprzygotowania nie dotycza zapowiedzianych sprawdziandw, kartkowek oraz lekcji
powtdrzeniowych.

" Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 t.
%8 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 t.
% Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
80 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
61 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
62 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
84 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
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Kazdy uczen ma obowigzek prowadzi¢ zgodnie ze wskazowkami nauczyciela zeszyt
przedmiotowy.

W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych uczen ma obowigzek uzu-
peié z czasu swojej absencji: notatki z lekcji oraz wszystkie prace domowe.

§ 40
Srodroczna i roczna (koncowa) ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug na-
stepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ podczas klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej
(konicowej).

Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena ustalona przez wychowawce jest
ocena ostateczna.

W terminie dwodch tygodni przed $rodrocznym 1 rocznym (koncowym) klasyfika-
cyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowaweca klasy informuje ucznia
1 jego rodzicow/ (prawnych opiekunow) o przewidywanej Srodrocznej 1 rocz-

8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
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nej/koncowej ocenie klasyfikacyjnej zachowania dokonujac odpowiedniego wpisu
w e-dzienniku.
2) . .

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania, nauczyciel ustala nie poz-
niej na 1 dzien roboczy przed zapowiedzianym terminem rady uchwalajgcej wyni-
ki klasyfikacji. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci zmian srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania w dniu rady klasyfikacyjnej.

3) Rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy nie maja dostepu do e- dziennika zobowig-
zani sg skontaktowac si¢ z wychowawca klasy lub pedagogiem szkolnym, w celu
uzyskania informacji, o ktorych mowa w pkt 11 2.

6. Dopuszcza si¢ wystawienie uczniowi rocznej oceny nagannej z zachowania - pomimo,
ze nie byt o tym poinformowany, w przypadku razacego ztamania kryteridow ocen za-
chowania.

7.
Rodzice (prawni opiekunowie) lub pelnoletni uczen majg prawo ubiegac si¢ o pod-
wyzszenie proponowane]j przez wychowawce rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowa-
nia.
8.
1) Rodzic (prawny opiekun) lub petnoletni uczen sktada do wychowawcy pisemny
wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania.
2) Wniosek, o ktorym mowa w pkt 1 wraz z uzasadnieniem nalezy zlozy¢ w terminie
3 dni roboczych po powzigciu informacji o proponowanej ocenie zachowania.
9.

Warunki ubiegania si¢ 0 wyzszg ocen¢ niz przewidywana:
1) uczen spelnia warunki w proporcjach odpowiadajacych ocenie, o ktorg si¢ ubiega,
okreslonych w statucie, w tym w szczego6lnosci:
a) nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci posiada w granicach limitu
na zadana oceng;
b) ma niewielkg ilo$¢ spoznien;
c) ilo§¢ uwag dotyczaca jego zachowania nie przekracza limitu dla oceny,
o ktorg si¢ ubiega;
d) ma pozytywny stosunek do obowigzkow szkolnych;
e) jest aktywny na zajeciach edukacyjnych;
f) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i norm etycznych;

7 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
"0 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
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g) angazuje si¢ w zycie spoteczne klasy i szkoty.

1) Wychowawca sprawdza, czy uczen speinia warunki umozliwiajgce mu ubieganie
si¢ 0 podwyzszenie oceny.

2) Po uzyskaniu akceptacji, wychowawca uzgadnia z rodzicami (opiekunami praw-
nymi) lub pelnoletnim uczniem termin rozmowy wyjasniajace;.

3) Rozmowa musi si¢ odby¢ przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pe-
dagogicznej.

4) Uczen, ktory w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi do
rozmowy wyjasniajgcej, traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o podwyzszenie
oceny zachowania.

10a.”

1) Rozmowa wyjasniajaca odbywa si¢ przed komisja, w sktadzie: przedstawiciel dy-
rekceji szkoly, wychowawca klasy, pedagog szkolny, co najmniej trzech przedsta-
wicieli zespotu nauczycieli uczacych ucznia oraz przewodniczacy klasy. Komisja
analizuje tre$¢ uzasadnienia oraz przeprowadza rozmow¢ z uczniem w celu wery-
fikacji oceny.

2) Na rozmowie wyjasniajacej, w charakterze s§wiadkow, moga by¢ obecni rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

3) Po rozmowie wyjasniajacej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ protokot, ktory
w szczegolnosci zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong oceng osta-
teczng, uzasadnienie decyzji, co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny z za-
chowania, podpisy os6b biorgcych udzial w rozmowie.

4) Protokot zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10 b."

Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ustalona w sposob, o ktorym mowa ust. 10 a
jest ostateczna.

11. Uczen lub jego rodzice mogag zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia usta-
lenia tej oceny, nie pozniej niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

12. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisj¢ z zespotu klasowego, ktora w przypadku: rocznej
oceny Klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gto-
sow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zabu-

"l Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
2 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
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rzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie.

§ 41

1. Uczen otrzymuje ocen¢ wzorowa, jezeli:

1) zawsze stosuje si¢ do zarzadzen 1 polecen dyrekcji szkoly, nauczycieli
1 wychowawcy klasy, przestrzega wszelkich regulaminéw szkolnych,

2) poprzez swoja dziatalno$¢ podnosi wizerunek szkoly, wykazuje troske o jej trady-
cje, zwyczaje i honor,

systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajecia, na biezaco usprawiedliwia nie-
obecnos$ci, ma nieusprawiedliwione nie wigcej niz 5% ogétu godzin zrealizowa-
nych w danym semestrze, nie ma spdznien,

4) reprezentuje szkote w srodowisku uczestniczac w olimpiadach, konkursach, zawo-
dach sportowych, jak réwniez w réznego typu uroczystosciach szkolnych i lokal-
nych,

5) aktywnie dziata w organizacjach mtodziezowych na terenie szkoty, inicjuje rozne-
go rodzaju imprezy szkolne,

6) bardzo chetnie wiacza sie do pomocy przy organizacji uroczystosci szkolnych
I pozaszkolnych,

7) jest inspiratorem dziatan na réznych ptaszczyznach funkcjonowania szkoty,

8) jest zaangazowany w pomoc stabszym w nauce, organizuje samopomoc uczniow-
ska 1 przejawia pozytywny wplyw na postawy swoich kolegoéw, jest zawsze szcze-
ry, prawdomowny 1 uczciwy wobec innych, nie narusza przyjetych norm,

9) bierze czynny udzial w dzialaniach organizacji pozaszkolnych ($wietlice, kluby,
organizacje charytatywne, wolontariat),

10) reaguje na przejawy niszczenia lub dewastacji mienia szkolnego czy indywidual-
nego,

11) przestrzega zasad bezpieczenstwa jak rowniez dba o bezpieczenstwo innych,

12)w kulturalny i taktowny sposob prowadzi dyskusj¢, zwraca uwage na miejsce
1 towarzystwo, w ktérym toczy si¢ dyskusja, reaguje sprzeciwem na wulgaryzmy,

"4 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
5 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 r.
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13)ma krytyczng postawg wobec przejawOw agresji, aktywizuje innych do takiej po-
stawy,

14)potrafi przeciwstawic si¢ agresji, zareagowaé stosownie do zaistnialej sytuaciji,
jest tolerancyjny, szanuje poglady, innos¢ ludzi oraz ich pracg,

15)jest wolny od szkodliwych natogow, zdecydowanie przeciwstawia si¢ i zwalcza
szkodliwe natogi,

16) czynnie uczestniczy w dziataniach na rzecz promowania zdrowego stylu zycia,

17)wyroznia si¢ wysokg kulturg osobista, zawsze taktowny, uprzejmy, dba o wlasng
godnos$¢ 1 nie pozwala narusza¢ godnosci innych,

18)dba o estetyke wilasnego wygladu oraz otoczenia, uzyskuje pochwaly i nagrody
za takt 1 kulture, sposdb wspotzycia w grupie.
2. Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jezeli:

1) stosuje si¢ do zarzadzen i polecen dyrekcji szkoty, nauczycieli i wychowawcy kla-
Sy,

2) przestrzega zapisOw regulamindow szkolnych, jest prawdomowny i uczciwy wobec
innych,

3) poprzez swoja dziatalno$¢ podnosi wizerunek szkoty, wykazuje troske o jej trady-
cje, zwyczaje i honor,

systematycznie i punktualnie ucze¢szcza na zajgcia, na biezaco usprawiedliwia nie-
obecnosci, ma nieusprawiedliwione nie wiecej niz 15% ogoéhu godzin zrealizowa-
nych w danym semestrze,

5) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w réznych kierunkach poprzez ak-
tywne uczestnictwo w kotach przedmiotowych, klubach, w dzialalno$ci sportowej,
turystycznej 1 innej organizowanej na terenie szkoty i poza szkota, chetnie bierze
udzial w konkursach, zawodach,

6) chetnie stuzy pomocg przy organizowaniu réznych imprez i uroczystosci szkol-
nych, jest cztonkiem organizacji mtodziezowej dziatajacej na terenie szkoty, wia-
cza si¢ w zycie klasy 1 szkoty,

7) zawsze przestrzega powszechnie przyjetych norm zachowania w spoteczenstwie,
szkole, klasie 1 poza nig,

8) dba o kulturg jezyka swojego i innych,

9) jest kolezenski, uczynny, tolerancyjny wobec innych,

6 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
" Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 r.
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10)uczen jest wolny od szkodliwych natogéw, umie zajaé krytyczne stanowisko wo-
bec nich, uczestniczy w dziataniach na rzecz promowania zdrowego stylu zycia,

11)dba o estetyke wtasnego wygladu oraz otoczenia,

12)szanuje pracg innych i dba o poszanowanie mienia szkolnego,
13) okazuje wszystkim nalezny szacunek,

14)dobrowolnie stuzy pomocg kolegom,

15)umie wspolpracowaé w grupie, stara si¢ aktywizowa¢ swoich kolegdw w prace
na rzecz szkoty i klasy,

16) ma krytyczng postawe wobec przejawdw agresiji,
17)terminowo wypeknia przyje¢te obowigzki i zadania.
3. Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jezeli:

1) akceptuje zarzadzenia i polecenia dyrekcji szkoty, nauczycieli i wychowawcy kla-
sy, cechuje go szczero$¢ 1 uczciwosé w zyciu codziennym,

2) dba o dobre imig¢ szkoty, akceptuje zwyczaje i tradycje szkolne,

stara si¢ systematycznie i punktualnie uczgszczaé na zajgcia, w wyznaczonych
terminach usprawiedliwia nieobecno$ci na zajeciach, ma nieusprawiedliwione nie
wigcej niz 20% ogotu godzin zrealizowanych w danym semestrze, ma niewiele
spdznien,

4) wykorzystuje swoje zainteresowania i uzdolnienia do zdobywania wiedzy i umie-
jetnosci w procesie ksztatcenia,

5) biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
6) wykazuje troske o mienie indywidualne i szkolne,
7) przestrzega zasad bezpieczenstwa,

8) troszczy si¢ o zdrowie wlasne i innych, zwraca uwagg na sytuacje niebezpieczne,
wlasciwie reaguje na zto, przeciwstawia si¢ agresji 1 innym objawom przemocy,

9) nie ulega natogom,

10)jest zyczliwy, w sposob kulturalny odnosi si¢ do pozostatych osob, dba o wlasng
godno$¢ i nie narusza godnosci innych,

11)dba o estetyke wlasnego wygladu oraz otoczenia, nikt nie zglasza wigkszych za-
strzezen dotyczacych zachowania ucznia, jego sposobu bycia,

8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 r.
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12)szanuje ludzkg prace, przy pomocy dialogu rozwigzuje konflikty, unika agres;ji,
13) poproszony, stuzy pomoca innym,
14) umie wspotpracowaé w grupie,
15)na og6t terminowo wypetnia przyjete obowiagzki i zadania.
4. Uczen otrzymuje ocen¢ poprawng, jezeli:

1) popehia drobne uchybienia wobec zasad zawartych w obowigzujacych, w szkole
regulaminach, oraz nie stosuje si¢ do niektorych polecen i zarzadzen,

2) dba o honor szkoty i kultywuje jej tradycje,
3) czasami zaniedbuje obowigzki szkolne, ma klopoty z systematycznoscia,
4)

uczniowi zdarzaja si¢ nieobecnos$ci oraz spoznienia na zajeciach, zalega z termi-
nowym usprawiedliwianiem nieobecno$ci, ma nieusprawiedliwione nie wigcej niz
30% ogotu godzin zrealizowanych w danym semestrze,

5) niechetnie wykorzystuje swoje zainteresowania i zdolnosci w zdobywaniu wiedzy
w toku ksztalcenia,

6) biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

7) na ogo6t dba o kulture jezyka swojego i innych,

8) na ogot jest kolezenski, uczynny i tolerancyjny wobec innych,

9) nie ulega natogom,

10)szanuje prace innych i dba o poszanowanie mienia szkolnego,

11)stara si¢ okaza¢ innym szacunek,

12) na ogot jest obojetny wobec przejawow agresji,

13)rzadko zdarza si¢, ze stuzy pomocg kolegom,

14)nie zawsze wspotpracuje z grupa,

15)nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw i powierzonych mu zadan.
5. Uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednia, jezeli:

1) bardzo czgsto lekcewazy polecenia i zarzadzenia dyrekcji, nauczycieli
i wychowawcy klasy,

2) nie stosuje si¢ do regulamindw, jest nieuczciwy, oszukuje, jest postrzegany, jako
osoba, ktora ktamie,

80 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
81 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 .
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3) symbole szkolne nie stanowig dla niego zadnych warto$ci, obce sg mu tradycje
1 zwyczaje panujace w szkole,

4) nie wykazuje systematyczno$ci, nie jest pilny, ma obojetny stosunek do nauki,
5)

niesystematycznie 1 niepunktualnie uczeszcza na zajecia, z trudem mozna wyegze-
kwowa¢ od ucznia usprawiedliwienia jego nicobecno$ci, ma nieusprawiedliwione
nie wigcej niz 40% ogodtu godzin zrealizowanych w danym semestrze,

6) nie wykazuje zadnych zainteresowan, unika podejmowania czynno$ci wykonywa-
nych na rzecz klasy 1 szkoty,

7) nieche¢tnie uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych i pozaszkolnych, swoim
ztym zachowaniem zakldca uroczystosci, imprezy szkolne,

8) uczen nie reaguje na oznaki niszczenia mienia, zdarzaja mu si¢ proby dokonywa-
nia zniszczen lub namawiania innych do tego typu zachowan,

9) uczen nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, swoim lekkomys$lnym zachowaniem
naraza na niebezpieczenstwo innych,

10)jest wulgarny bez wzglgdu na otoczenie, w ktérym si¢ w danej chwili znajduje,
11) jest arogancki, nie dba o kulture stowa, nie przestrzega zasad dyskusji,

12) zdarza sig, ze uczen podburza innych do negatywnych zachowan, jest ich inicjato-
rem 1 uczestnikiem, oboj¢tnie reaguje na wszelkie przejawy agresji,

13)ulega szkodliwym natogom, czgsto tamie nakazy i zakazy obowigzujace na terenie
szkotly dotyczace palenia papieroséw, picia alkoholu itp.,

14)pomimo rdznych zabiegdéw ze strony innych osOb uporczywie zachowuje si¢
w sposob niekulturalny, jest arogancki, wulgarny, nie szanuje siebie 1 innych naru-
szajac tym samym ich godno$¢,

15)nie dba o swoj wyglad, nie dba o higien¢ osobista,

16) brak samokrytyki, jego zachowanie narusza godno$¢ innych, niszczy i nie szanuje
ludzkiej pracy.

6. Uczen otrzymuje ocen¢ naganng, jezeli:
1) nagminnie tamie ogdlnie przyje¢te normy etyczne i zasady wspotzycia spotecznego,

2) zupelnie lekcewazy wszelkie regulaminy, zarzadzenia i polecenia dyrekcji, nau-
czycieli 1 wychowawcy klasy, nie potrafi rozr6zni¢ prawdy od ktamstwa,

82 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 r.
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3) jest niesystematyczny, lekcewazy obowigzki szkolne, jest leniwy i niesamodziel-
ny, pomimo staran wychowawcy i nauczycieli nie podejmuje zadnych préb po-
prawy,

4) swojg postawg naraza szkole na zIg opini¢ w srodowisku, celowo dziata na szkodg
szkoty,

5) cechuje go lekcewazacy stosunek do systematycznego i punktualnego uczestnic-
twa w zajgciach, sporadycznie usprawiedliwia nieobecnosci na zajeciach, falszuje
usprawiedliwienia sobie i innym uczniom,

6) nie wykazuje zadnych zainteresowan, deprymuje uczniow podejmujacych réoznego
rodzaju aktywno$¢ intelektualna,

7) wykazuje postawe aspoteczng i egoistyczna,

8) niechetnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, swoim zlym zachowaniem
celowo zaktoca uroczystosci, imprezy szkolne,

9) niszczy mienie szkolne i indywidualne,

10)nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, swoim lekkomy$lnym zachowaniem naraza
na niebezpieczenstwo innych,

11)jest wulgarny bez wzglgedu na otoczenie, w ktorym si¢ w danej chwili znajduje,
jest arogancki, nie dba o kulturg stowa,

12)inspiruje innych do ulegania natlogom, nie stosuje si¢ do zakazow obowigzujacych
na terenie szkoty dotyczacych palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania nar-
kotykow,

13)zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad innymi osobami, jest §wiadomym i celowym
prowodyrem negatywnych zachowan,

14)celowo i $wiadomie narusza wszelkie normy, ustalone wspélnie przez nauczycie-
11, kolegow 1 rodzicow, wszelkie zabiegi nie odnoszg zadnego skutku,

15)nie dba o swoj wyglad (nieodpowiedni do sytuacji i miejsca stroj, fryzura, inne ga-
dzety), nie dba o higien¢ osobistg, nie reaguje na upomnienia, naktadane na niego
kary statutowe nie przynosza poprawy,

16)jego zachowanie narusza godno$¢ innych, niszczy i nie szanuje ludzkiej pracy,
17)$wiadomie nie nawigzuje wspotpracy z klasa lub grupa,

18) %ma-v
F-l - .85

ma nieusprawiedliwione wiecej niz 40% ogotu godzin zrealizowanych w danym
semestrze,

7. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora, wicedyrektora lub wychowawcy nie moze
otrzymac oceny wWZorowe;j.

84 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 64/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 r.
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§ 4138

Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia w
szczegblnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumianych jako udziat i aktywno$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtose,
w szczegolnosci niezakiocanie zajg¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej na zajgciach zdalnych i w komunikacji elektro-
nicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kultywowanych przez
szkote zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoly organizowanych na odle-
glos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob- przestrzeganie za-
sad zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji
przez nauczycieli, np. podczas zaje¢ z wychowawca;

6) godne, kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nig- na przyktad: przestrze-
ganie zasad zaje¢ lekcyjnych online ustalonych przez szkote, nie udostepnianie
kodéw 1 haset do lekcji prowadzonych online,

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologig infor-
matyczna.

§ 42

1. Klasyfikacja $rédroczna i roczna (koncowa) polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania/tygodniowym rozkladzie zaje¢ 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych oraz oceny zachowania ucznia wedtug skali ocen okreslonej w statucie.

2. Srodroczne i roczne (koncowe) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ eduka-
cyjnych, ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajegcia eduka-
cyjne.

3. W przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy S$rodroczne
1 roczne (koncowe) oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel praktycznej nauki zawodu /
instruktor praktycznej nauki zawodu / opiekun praktyk zawodowych / pracodawca lub
po konsultacji z pracodawca, wicedyrektor odpowiedzialny za szkolenie praktyczne.

4. Srodroczne i roczne (koncowe) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 .
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6.

8.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W terminie dwoch tygodni przed $rodrocznym i rocznym/koncowym klasyfika-
cyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zaje¢cia edukacyjne zobowigzani sg do dokonania wpisu, w dzienniku elektronicz-
nym, przewidywanych srédrocznych i rocznych/koncowych ocen klasyfikacyjnych
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

2) Rodzice (prawni opiekunowie), ktérzy nie majg dostepu do e- dziennika zobowig-
zani s3 skontaktowac si¢ z wychowaweca klasy lub pedagogiem szkolnym, w celu
uzyskania informacji, o ktorych mowa w pkt. 1.

Na ostatnich zajg¢ciach edukacyjnych, ale nie pdzniej niz 1 dzief roboczy, przed klasy-
fikacyjnym ($rédrocznym lub rocznym/ koncowym) posiedzeniem Rady Pedagogicz-
nej nauczyciele zobowigzani sg poinformowac ucznia o wystawionej ocenie dokonu-
jac odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym.

1&1)91 Nie dopuszcza si¢ mozliwosci zmian $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych w dniu rady klasyfikacyjne;.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu ocene klasyfikacyjng srodroczng
lub roczng (koncowa) wystawia wychowawca.

Rodzice (uczniowie), ktdrzy z przyczyn niezaleznych od szkoty, nie maja dostepu do e-
dziennika powinni sami dazy¢ do zapoznania si¢ z informacjami dotyczacymi klasyfi-
kacji, kontaktujac si¢ z wychowawcg lub pedagogiem szkolnym.

Rodzice (prawni opiekunowie) lub petnoletni uczen maja prawo ubiegac si¢ o podwyz-
szenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie

87 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 93/2018/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
8 Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
% Uchwala Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
%1 Uchwatla Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r..
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nie dtuzszym niz 3 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych dla ucznia
ocenach.%

9. Wnhniosek o umozliwienie podwyzszania oceny uczen lub jego rodzice sktadaja do nau-
czyciela danego przedmiotu.®

10. Prawo poprawiania oceny przewidywanej przystuguje uczniowi, ktory:

1) w trakcie roku szkolnego na biezaco poprawiat oceny niedostateczne ze sprawdzia-
now;

2) z tytutu usprawiedliwionej nieobecno$ci uregulowat w terminie wszystkie zalegto-
$ci;

3) posiada wlasny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami
oraz wykonanymi zadaniami domowymi;

4) prezentuje pozytywna postawe ucznia i stosunek do obowigzkéw szkolnych.®*

11. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien 1
tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastko-
wych jest rowna ocenie, o ktora sie ubiega, lub jest od niej wyzsza.*®

12. W przypadku spetienia przez ucznia kryteriow, o ktérych mowa w ustepie 12 i 13
uczen przystgpuje do egzaminu sprawdzajacego wiadomosci, obejmujacego zakres
materiahu z catego roku szkolnego.®®

13. Termin egzaminu/ sprawdzianu ustala nauczyciel, ale nie pdzniej niz 2 dni od ztozenia
wniosku.’

14. Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng, o kto-
13 uczen si¢ ubiega.®®

15. Procedura podwyzszania oceny trwa nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne.%®

16. Poprawa rocznej oceny klasyfikacyjnej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy
sprawdzian zostal zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, lub ocen¢ wyzszg.

17. Ostateczna roczna ocena nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej proponowane;j. %

18. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dota-
czony do dokumentacji wychowawcy klasy. %

19. Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn nie-
usprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny.'%
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20. W przypadku niespetienia ktoregokolwiek z kryteriow wymienionych w ustepie 12 i
13 prosba ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej
odrzucenia.!%

§ 43

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa do-
tyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustale-
nia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje komisje, kto-
ra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustne;j,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng oceng kla-
syfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian umiej¢tnosci, o ktorym mowa w punkcie 1, z informatyki, wychowania fi-
zycznego, przedmiotéw zawodowych zwigzanych z zajgciami praktycznymi, ma forme
zadan praktycznych, oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyj-
nych.

4. Dyrektor szkoty, w ciggu 1 dnia od ztozenia zastrzezenia, o ktorym mowa w pkt 1 wy-
znacza uczniowi termin sprawdzianu.

5. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w punkcie 2, ust. 1 jest uzgadniany za pomocg
komunikatora w e-dzienniku, z uczniem i jego rodzicami przez wychowawce.

6. Brak mozliwos$ci kontaktu z rodzicami przez komunikator w e- dzienniku zwalnia wy-
chowawce z obowigzkdéw wynikajacych z zapisow zawartych w ust.5. Z uwagi na brak
dostepu do e- dziennika, rodzic (petnoletni uczen) winien sam dazy¢ do zapoznania si¢
z informacjami dotyczacymi terminu sprawdzianu.

7. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia za-
strzezen.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

9. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku eg-
zaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 45 ust. 4 i § 43 ust. 1.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol.

11. Do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpo-
wiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktyczne-

go.
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12. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatko-
wym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 44

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyj-
nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej po-
towe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest kla-
syfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje, o ktorej mowa w pkt 3, na pisemny wniosek
rodzica lub peloletniego ucznia.

5. Wnhniosek, o ktérym mowa w pkt 4, wraz z uzasadnieniem, powinien zosta¢ ztozony do
Dyrektora szkoty, na 2 dni przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Peda-
gogicznej.

6. Uczen, o ktorym mowa w pkt 3, zobowigzany jest do niezwlocznego zapoznania si¢ z
decyzja Rady Pedagogiczne;.

7. Nie pozniej niz jeden dzien po klasyfikacyjnym (rocznym) posiedzeniu Rady Pedago-
gicznej, rodzice ucznia (petnoletni uczen) zobowigzani sg do uzgodnienia z Dyrekto-
rem:

1) liczby egzaminéw klasyfikacyjnych, do ktorych uczen moze przystapi¢ w ciggu
jednego dnia,
2) terminéw egzaminéw, do ktorych uczen bedzie przystgpowat.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 1 3 przeprowadza komi-
sja powolana przez Dyrektora szkoly. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢
obecni- w charakterze obserwatoréw- rodzice ucznia.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacj¢ o ustnych odpo-
wiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktyczne-
go. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyj-
nego w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wy-
znaczonym przez Dyrektora.

13. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu kla-
syfikacyjnego jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

14. Dyrektor szkoly wskazuje miejsce, czas 1 wyznacza osobe w obecnosci, ktorej nastapi
udostegpnienie uczniowi i1 jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfika-
cyjnego.
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15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (koncowa) ocena klasyfika-
cyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (koncowa) klasyfikacyjna
ocena niedostateczna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 45 ust. 41 § 43 ust. 1.

17.Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych
przepisoOw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza Szkola oraz uczen, ktéry otrzymat zgode Dyrektora na
zmiang profilu ksztalcenia, w celu wyrdwnania rdznic programowych.

§ 45

1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obo-
wiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ eduka-
cyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowa-
nia, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczegszczal na religie albo etyke, do $redniej ocen, wlicza si¢ roczng
ocen¢ uzyskang z tych zajec.

4. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zajec.

o

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

6. Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego oraz z zaj¢¢ praktycz-
nych 1 z zaje¢ edukacyjnych w ksztatlceniu zawodowym ma forme¢ zadan praktycz-
nych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Terminy
egzamindw poprawkowych wyznacza Dyrektor szkoty.

8. Harmonogram egzaminéw poprawkowych jest zamieszczany na stronie internetowej
szkoty, nie p6zniej niz 15 sierpnia.

9. Uczen i jego rodzice sa zobowigzani do zaznajomienia si¢ z terminami egzamindw po-

prawkowych.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez Dyrektora szkoty.

11.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot. Do protokotu
dofacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot sta-
nowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawko-
wego W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

13. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy pro-
gramowo wyzszej 1 powtarza klase.

14. Na wniosek rodzicow (petnoletniego ucznia), uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne
ucznia, Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego pro-
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mowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

15. Wniosek, o ktérym mowa w pkt 14, rodzice (pelnoletni uczen) powinni ztozy¢ w se-
kretariacie szkoly, na jeden dzien przed sierpniowym posiedzeniem Rady Pedagogicz-
nej, zatwierdzajagcym odroczong klasyfikacje uczniow.

16. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

17. Dyrektor szkoty wskazuje miejsce, czas 1 wyznacza osobe w obecnosci, ktorej nastapi
udostepnienie uczniowi 1 jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu popraw-
kowego.

18. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowej, na ktorg skladaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole,
uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej
(takze w wyniku egzaminu poprawkowego).

19. Uczen kofczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczniowi, ktdry uczeszczal na dodatkowe zajecia
edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczng oceng uzy-
skang z tych zajec.

§ 46

1. Uczen klasy pierwszej Zasadnicze] Szkoty Zawodowej Nr 5, ktory w roku szkolnym
2016/2017 nie otrzymal promocji do klasy drugiej, z dniem 1 wrzesnia 2017 r. staje si¢
uczniem klasy pierwszej Branzowej Szkoty I stopnia nr 5 Specjalne;.

2. Uczen klasy drugiej Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 5, ktory w roku szkolnym
2017/2018 nie otrzymal promocji do klasy trzeciej, z dniem 1 wrzesnia 2018 r. staje
si¢ uczniem klasy drugiej Branzowej Szkoty I stopnia nr 5 Specjalne;.

3. Uczen klasy trzeciej Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 5, ktory w roku szkolnym
2018/2019 nie ukonczyt tej szkoty, z dniem 1 wrzesnia 2019 r. staje si¢ uczniem klasy
trzeciej Branzowej Szkoty I stopnia nr 5 Specjalne;j.

4. Jezeli uczen, o ktdrym mowa w ust.1- 3, w Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 5, uczyt
si¢ jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk ob-
cy nowozytny nauczany w oddziale branzowej szkotly I stopnia, ktorej uczniem si¢ sta-
je, zgodnie z ust. 1- 3, a rozktad zaj¢¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie w
innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, kto-
rego uczyt si¢ w dotychczasowej zasadniczej szkole zawodowej, uczen jest obowigza-

ny:
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1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale branzowej szkoty 1
stopnia, ktdérej uczniem si¢ staje, wyrownujac we wlasnym zakresie roznice pro-
gramowe do konca roku szkolnego albo

2) kontynuowaé¢ we wilasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w dotychczasowej zasadniczej szkole zawodowej, albo

3) uczeszczac do oddziatu w innej branzowej szkole I stopnia na zaj¢cia z jezyka ob-
cego nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w dotychczasowej zasadniczej szkole zawo-
dowej.

. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 1 3, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyj-
ny.

. Réznice programowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w zakresie
ksztalcenia zawodowego w oddziale branzowej szkoty I stopnia s3 uzupekiane przez
ucznia, o ktorym mowa w ust. 1- 3, na warunkach ustalonych przez nauczycieli pro-
wadzacych obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne w tym oddziale do konca danego etapu
edukacyjnego.

. Jezeli z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn nie mozna
zapewni¢ uczniowi, o ktérym mowa w ust. 1- 3, warunkéw do zrealizowania tresci na-
uczania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaly zrealizowane w oddziale
branzowej szkoty I stopnia, uczen powinien uzupetni¢ braki we wlasnym zakresie.

. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 7 przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny obejmu-
jacy swoim zakresem stwierdzone rdznice programowe.

ROZDZIAL VIII

Przepisy koncowe

Branzowa Szkota I stopnia nr 5 prowadzi oddziaty jednozawodowe w zaleznosci od
potrzeb ucznidow i mozliwosci szkoty.

. Powyzszy Statut dotyczy calej spotecznosci uczniowskiej Branzowej Szkoty 1 stopnia
nr 5 Specjalnej oraz uczniéw, o ktérych mowa w pkt 1, ich rodzicow oraz wszystkich
nauczycieli 1 pracownikow Zespotu Szkot Technicznych w Nysie.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych oraz prowadzi i przechowuje dokumentacje zgod-
nie z odrgbnymi przepisami.

105 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 86/2021/2022 z dnia 14 czerwca 2022 r.
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4. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja od-
rebne przepisy.

5. Szkota posiada sztandar oraz ceremonial szkolny. Warunki stosowania sztandaru szko-
ty oraz ceremoniatu szkolnego zawarte s w odrebnym dokumencie.

6. Szkola posiada wiasng stron¢ internetowa (wspolng dla catego zespotu):
www.zst_nysa.wodip.opole.pl

7. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia regulaminéw wewngtrznych i1 innych dokumen-
tow, jako aktow nizszych ranga, niebedacych w sprzecznos$ci z postanowieniami ni-
niejszego Statutu i innych aktow prawnych.

7a.1% Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza Dyrektor szkoty zarzadzeniem i1 zapoznaje z nimi wszystkich pracowni-
kow szkoty oraz ucznidéw i ich rodzicéw/ prawnych opiekundéw poprzez umieszczenie
ich na stronie www szkoty.

8. Wniosek o wprowadzenie zmian w statucie moze wnie$¢ Dyrektor szkoty oraz kazdy
kolegialny organ szkoty, a takze organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nad-
z6r pedagogiczny nad szkola.

9. Zmiany w statucie moga wynika¢ rdwniez ze zmian organizacyjnych szkoly oraz
zmian w przepisach prawa.

10. Dyrektor szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim zaintere-
sowanym poprzez:

1) udostgpnienie go w bibliotece Zespotu Szkot Technicznych,
2) oraz opublikowanie go na stronie internetowej Zespotu Szkot Technicznych.

11. Po pigciu zmianach wprowadzonych do Statutu, Dyrektor szkoty upowazniony jest do
przygotowania tekstu jednolitego.

12. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 roku.

106 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 69/2019/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.
62


http://www.zst_nysa.wodip.opole.pl/

